Vihrea visio sosiaaliselle Euroopalle

Taustaa

Vihrea visio: osallisuutta edistiva ja yhtendinen yhteiskunta

Euroopan vihreat kannattavat Eurooppaa, joka takaa kaikille kansalaisille mahdollisuuden
vapauteen ja itsendistymiseen, valita oma tapa eldd monimuotoisessa yhteiskunnassa ja
osallistua yhteiskuntaelamdan. Kansalaisilla on oltava yhtidldiset mahdollisuudet ja
yhtdldiset oikeudet. Heilld tulee olla aktiivin sosiaalipolitiikan piirissd sekd suojanaan
vankka sosiaaliturva. Meiddan ndakékulmastamme ndma tavoitteet ovat yhta tarkeitd kuin
talous- ja ympadristotavoitteet. Vihreat vastustavat uusliberalistista globalisaatiota, joka
lisda turvattomuutta ja kaikkien keskindista kilpailua. Osallisuutta edistdvan ja yhtendisen
yhteiskunnan on perustuttava solidaarisuuteen ja vastuullisuuteen.

Yhteiskunnan on tarjottava kansalaisille edellytykset kayttda lahjojaan ja pyrkia
tavoitteisiinsa, valita oma eldméantapansa ja osallistua. Sen on huolehdittava sosiaalisesta
oikeudenmukaisuudesta ja luoda edellytykset kaikkien yhteiskunnalliseen osallisuuteen.
Tama tarkoittaa muun muassa siti, ettd kaikilla on mahdollisuus saada
terveydenhuoltopalveluja, koulutusta, asunto, hyva ty6, sosiaalipalveluja jne. Tarvitsemme
vahvan hyvinvointijarjestelmdn suojellaksemme kansalaisia sosiaalisilta uhkatekijoilta.
Yhteiskunnan on varmistettava, ettei ketdan syrjitd sukupuolen, etnisen tai sosiaalisen
taustan, idn, uskonnon tai vakaumuksen, seksuaalisen suuntautumisen tai vamman
perusteella. Jos lisdksi sosiaalipolitiikalla pyritddn tarjoamaan ihmisille mahdollisuuksia,
on valittava yksildllisid lahestymistapoja ja valtettdva "sama koko sopii kaikille” -ansaa.
Jotta yhteiskunta voisi hoitaa kaikki velvoitteensa, sosiaalipolitiikkaan on varattava
huomattavia taloudellisia ja inhimillisid resursseja. Meille vihreille tdssd on kyse
kansalaisiin tehtdvastd sijoituksesta eikda pelkasta taakasta hallituksen talousarviossa.
Sosiaalisesti kestdavan yhteiskunnan luominen on keskeinen osa hallituksen vastuualueita.
Hallituksen on laadittava sddnnot ja pantava ne tdytdntoon. Sen on jdrjestettiva
sosiaalipolitiikalle rahoitusta ja turvattava kaikkien mahdollisuus saada palveluja. Me
vihreat vastustamme sosiaaliturvajarjestelmien yksityistamista.

Myo6s yritykset ovat vastuussa sosiaalisesti kestdvastd yhteiskunnasta. Yritykset,
toimielimet ja kansalaisjarjestot ovat tarkedssid asemassa luotaessa sosiaalisesti kestavaa
yhteiskuntaa, koska ne muodostavat yhdessad tidrkein osan ihmisten eldmia - etenkin
heiddn tyoeldmaansa. Haluamme, ettd ne tarjoavat kunnollisia tydpaikkoja, mahdollistavat
kestdvdn tasapainon luomisen ty6- ja perhe-elaman vdlille, tarjoavat mahdollisuuden
elinikdiseen oppimiseen jne. Lisdksi niiden on osallistuttava Kkeskeiselld tavalla
sosiaalipolitiikan rahoittamiseen.
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Meille vihreille osallisuutta edistdvda ja yhtendinen yhteiskunta ei ole mikdan
yksisuuntainen tie, joka kulkee valtiosta kansalaisiin. Katsomme, ettd me kaikki olemme
vastuussa omasta eldmastamme toinen toisillemme ja yhteiskunnalle. Haluamme jokaisen
kansalaisen osallistuvan yhteiskuntaan, joka aktivoi jdseniddan monella tavalla ja jossa
ansiotyon tekeminen on yksi muttei suinkaan ainut osallistumisen muoto. Muun muassa
omaisten hoitaminen, vapaaehtoisty0 ja yhteis6llisiin aloitteisiin osallistuminen ovat kaikki
osallistumisen muotoja, jotka ovat kestdville yhteiskunnalle tarkeita ja jotka yhteiskunnan
on siksi tunnustettava. Vastuulliset kansalaiset ovat valttdmaton osa sosiaalisesti kestdavan
yhteiskunnan luomista. Siksi meiddn on tdrkedd motivoida heitd ja tarjota heille
mahdollisuus kantaa vastuuta.

Emme ole vield saavuttaneet monia sosiaalipolitiikkamme pitkdaikaisia tavoitteita: emme
ole esimerkiksi kuroneet umpeen sukupuolten valistd kuilua emmekad ole onnistuneet
panemaan pistettd koyhyydelle. Taman lisdksi kohtaamme uusia haasteita, joita ovat
esimerkiksi henkiléston vaihtuvuuden jatkuva kasvu, epdvarmoissa tydsuhteissa
tyoskentelevien kasvava maard, globalisaatio, muuttoliikkeet ja yhteiskuntiemme
ikddntyminen. Siksi meiddn on muutettava kunnianhimoisesti sosiaalipolitilkkaamme ja
sen rahoitusta ottamalla yhteisvastuu sen keskeiseksi osaksi.

Meille vihreille sosiaalisen Euroopan rakentaminen merkitsee vahvaa sosiaalipolitiikkaa
hallinnon kaikilla tasoilla - paikallisesti, alueellisesti, kansallisesti ja Euroopan unionissa.
Sosiaalinen EU merkitsee sitd, etta sosiaalisesta osallisuudesta tulee yksi EU:n politiikkojen
paatavoitteista.

Jaykkien, yhtendistettyjen ratkaisujen sijasta kannatamme hyvinvointimallia, jossa
kansalaiset saavat yhdenvertaiset mahdollisuudet ja jossa he voivat valita oman tapansa
elaa elamansa.

Miksi emme voi jatkaa nykyiseen malliin?

Eurooppalaisilla yhteiskunnilla on edessdadn suunnaton haaste. Eurooppa on vauraampi
kuin koskaan, mutta silti koyhyys ja sosiaalinen syrjaytyminen lisddntyvat. Viimeisten
20 vuoden aikana vauraus on alkanut jakautua yhd epdtasaisemmin ldhes kaikissa
Euroopan maissa: palkkojen suhteellinen osuus bruttokansantuotteesta on laskenut ja
padoman puolestaan kasvanut, ja samalla tuloerot ovat kasvaneet voimakkaasti. Samaan
aikaan jaykka, budjettivajeettomuuteen pyrkiva politiikka ja verokilpailu ovat pienentdneet
kompensointiin ja uudelleenjakoon tdhtddvan sosiaalipolitiikan liikkumavaraa.
Eurooppalainen yhteisvastuumalli kohtaa useita haasteita. Niitd ovat esimerkiksi
globalisaatio, joka edistdd kilpailua heikoimmista sosiaalisista sddnnoéista ("race to the
bottom”), vdeston ikddntyminen, suuret teknologiset muutokset ja sosiaalisen epatasa-
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arvon kasvu. Sosiaalisia ongelmia pahentaa entisestdin se, ettd energiakriisi nostaa 6ljyn
hintaa rdjahdysmaisesti ja ettd ruoan hinta on noussut.

Tosiasia on se, etteivit Barroson komissio ja EU:n neuvoston ja parlamentin
konservatiivienemmisto ole vastanneet ndihin haasteisiin. Sen sijaan ne ovat heikentdneet
politiikallaan jatkuvasti eurooppalaisia hyvinvointivaltioita. Tasta kehityssuunnasta saatiin
hyva esimerkki aivan hiljattain, kun neuvosto ehdotti tydaikadirektiivia, jonka myota
viikoittaista enimmadistydaikaa voitaisiin nostaa 60-65 tuntiin tai keskimdaarin vieldkin
korkeammaksi. Myos palveludirektiivi on hyva esimerkki siitd, mihin suuntaan komissio
pyrkii. Vaikka lopulta hyvaksytty direktiivi on kaukana Frits Bolkesteinin alkuperaisesta
ehdotuksesta, siind on edelleen paljon porsaanreikia.

Tarkeita toimenpiteitd, kuten yleishyodyllisia palveluja koskevaa direktiivia, jolla
varmistettaisiin laadukkaiden terveydenhoito- ja sosiaalipalvelujen saatavuus, ei ole
toteutettu. José Manuel Barroson johtama komissio pyrkii entistikin selvemmin
sivuuttamaan sosiaalista osallisuutta koskevat asiat: sisdmarkkinasdannot asetetaan
edelleen sosiaalisten perusoikeuksien edelle.

Aivan liilan usein, esimerkiksi palveludirektiivin tai pdadomakeinottelun verottamista
koskevan direktiivin tapauksessa, on kdynyt niin, ettd vihredt ovat ehdottaneet yksin
uskottavaa vaihtoehtoa EU:n politiikkaa hallinneelle konservatiiviselle ja uusliberalistiselle
politiikalle. Lisdksi monet niistd, jotka vaittivat tavoittelevansa sosiaalista Eurooppaa,
vastustavat itse asiassa EU:n toimintaa talla alalla.

Talla hetkelld avoin koordinointimenetelma on EU:n tarkein valine sosiaalialalla. Silla ei ole
kuitenkaan toistaiseksi onnistuttu lujittamaan EU:n sosiaalista ulottuvuutta, koska vakaus-
ja kasvusopimuksen yksipuoliset talous- ja budjettitavoitteet ja Lissabonin
yhteismarkkinaohjelma ovat menneet sen edelle. Tatd suhdetta on muutettava, jos
haluamme avoimen koordinointimenetelméan tuottavan tulosta.

Euroopan vihreat arvostelevat myos voimakkaasti paatoksid, joita Euroopan yhteisdjen
tuomioistuin on tehnyt hiljattain tyomarkkinoihin liittyvissd asioissa (Laval, Viking ja
Riffert). Nama paatokset heikentdvat tyontekijoiden sosiaalisia oikeuksia seka
ammattiliittojen oikeutta jarjestdytya ja puolustaa tyontekijoiden etuja.

Emme voi jatkaa tdhdn tapaan: on aivan liian ilmeistd, ettd nykyinen malli johtaa
sosiaalisiin ongelmiin.

Vaikka EU onkin taloudellisesti yksi maailman vauraimmista alueista, tilastot osoittavat,
ettd EU:lla on edessddn vakava koyhyysongelma. Yhteensd 76 miljoonaa EU:n kansalaista
elad koyhyysrajan alapuolella (toisin sanoen kotitalouden tulot ovat enintadn 60 prosenttia
kyseisen maan Kkotitalouksien keskimdardisistd tuloista), ja 36:tta miljoonaa pidetdan
rajatapauksina.
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Noin 20 prosenttia eli 18 miljoonaa alle 18-vuotiasta lasta ja nuorta on vaarassa ajautua
koyhyyteen. Lasten koyhyysaste on kasvanut voimakkaasti viimeisten kolmenkymmenen
vuoden aikana. Kaikissa jasenvaltioissa lasten kdyhyysaste on koko vaeston kdyhyysastetta
korkeampi. Yksinhuoltajaperheiden ja maahanmuuttajaperheiden lapset ovat suurimmassa
vaarassa ajautua koyhyyteen. Vaikka vanhusten tilanne onkin parantunut yleisesti
viimeisten vuosikymmenten aikana, monet vanhukset ovat edelleen koéyhid. Euroopan
komission mukaan yksi kuudesta vanhuksesta eldd koyhyydessa. Heistd suurin osa on
naisia.

Koéyhyys on sidoksissa korkeaan tyottomyysasteeseen. Nuorisotyottomyysaste on edelleen
noin 20 prosenttia eri puolilla EU:ta ja kaksi kertaa kokonaistydttomyysastetta korkeampi.
Lisdksi tydssa kayvien koyhien osuus kasvaa. Vaikka esimerkiksi naisten tyollisyysaste on
kasvanut viime vuosina, monet naisille luodut uudet palvelualan tydpaikat ovat
epavarmoja ja tyostd maksetaan huonoa palkkaa. EU:n tydssdkdyvistd naisista
30,5 prosenttia tekee osa-aikaty6td, kun taas miesten kohdalla vastaava luku on
6,6 prosenttia. Naisten on usein valittava osa-aikatyo siksi, ettei kohtuuhintaisia
lastenhoitopalveluja ole saatavana. Lisdksi yhd useammat joutuvat tekemaan tilapaistyota,
joka ei tarjoa yhtdldista sosiaaliturvaa. Kaiken kaikkiaan jopa 8 prosenttia tyossakayvista
on vaarassa ajautua koyhyyteen epavarman tilanteensa tai huonon palkkansa vuoksi.

Siirtyminen kohti tietopohjaista taloutta kasvattaa yhteiskunnan kahtiajakautumisen vaaraa,
silld sen myo6td rakennetyottomyys uhkaa yha useampia vahan koulutettuja. Samaan aikaan
koulutusjarjestelmdmme eivat kykene kehittimdan kaikkien lahjoja. Monissa maissa pula
henkilokunnasta ja hyvasta infrastruktuurista heikentaa opetuksen laatua. Myoskaan jatkuva
yksilollinen tuki ja innovatiiviset oppimismenetelmit eiviat ole laajassa kaytossa. Talla
hetkelld nuorten sosiaalinen tausta ratkaisee pitkalti sen, kuinka pitkalle he kouluttautuvat.
Aivan liian monet lapset, jotka tulevat pienituloisista perheistd tai poikkeavat emiseltd ja
kulttuuriselta taustaltaan valtavirrasta, jaavat koulutusjarjestelmiemme ulkopuolelle.

Koska kansalaiset liikkuvat yha enemman lomillaan sekd tyonsa ja opintojensa vuoksi,
terveydenhuoltopolitiikkaa ja terveydenhuoltojarjestelmida on koordinoitava EU:ssa
tehokkaammin. Tatd tarvetta kasvattaa entisestidn potilaiden ja terveydenhuollon
ammattilaisten liikkuvuuden kasvu, joka johtuu terveydenhuoltopalvelujen hakemisesta ja
tarjoamisesta rajojen yli. Samalla kun EU:n koordinointia on yhad tarkedmpaa tehostaa,
EU:n jasenvaltioiden terveydenhuoltojarjestelmien on yha vaikeampaa tayttaa kansalaisten
odotukset, vastata vdeston ikddntymiseen ja ottaa kaytt6on uutta terveydenhuoltoalan
teknologiaa kdytettavissaan olevilla resursseilla.

Tarvitsemme vahvaa eurooppalaista sosiaalipolitiikkaa, jolla tdydennetddn ja tuetaan

kansallisia hyvinvointijarjestelmid, turvataan sosiaaliset oikeudet ja taataan se, ettd
saavutamme tavoitteemme - aidosti osallisuutta edistavan yhteiskunnan.
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Aidosti oikeudenmukaisessa ja kestdavdssda sosiaalisessa Euroopassa asioita on
tarkasteltava my0s maailmanlaajuisesta ndkokulmasta. Nykyiselld, kehitysmaihin
kohdistuvalla epdreilulla ja aggressiivisella kauppa- ja maahanmuuttopolitiikalla on
tuhoisat vaikutukset. Pitkalla aikavalillda tulojen ja vaurauden on jakauduttava
tasapuolisemmin paitsi Euroopassa myos muualla maailmassa. Jotta tdma tavoite voitaisiin
saavuttaa, EU:n pitdisi edistdd paatavoitteenaan siirtymistd kohti tasapainoisen ja
oikeudenmukaisen globalisaation ja kehityksen mallia. EU:n ja kehitysmaiden valisten
suhteiden tapauksessa tidma tarkoittaisi myos kauppasuhteita, jotka eivdt perustuisi
vastavuoroisuuteen, sekd erityisen avun antamista ihmisoikeusvaatimusten seka
ekologista ja sosiaalista kestavyyttd koskevien sddantdjen noudattamiseksi. Lisdksi tarvitaan
kiireesti  poliittisia toimia, joilla edistetddn vakaita ja kehitystd tukevia
rahoitusmarkkinoita, lisatdan kehitysapua ja edistetdan ihmisten turvallisuuteen tahtaavaa
kokonaisvaltaista strategiaa.

Millainen on sosiaalinen Eurooppa? Ehdotuksiamme

IThmiset osallistuvat yhteiskuntaeldimaan toimimalla monissa eri tehtivissa yhteiskunnan eri
osa-alueilla, joita ovat esimerkiksi perhe, tydeldmd, yhteisollinen eldmad, sosiaaliset
verkostot, koulutus, markkinat ja demokratia. Euroopan vihreat katsovat, ettid jos yksiloiltd
puuttuu mahdollisuus osallistua kunnolla yhteen tai useampaan ndistd osa-alueista, tilanne
saattaa johtaa sosiaaliseen syrjintddn ja syrjdytymiseen. Syrjaytymisen hyviaksyminen
vahingoittaa yhteiskunnan jasenia ja itse yhteiskuntaa. Siksi yhteiskunnan kaikkien jasenten
osallistuminen yhteiskuntaeldmadn on paitsi moraalinen valttimattdmyys myos jokaisen
kansalaisen Kkiistaton oikeus sekd vapaan, osallistavan, rauhallisen, innovatiivisen ja
dynaamisen yhteiskunnan perusedellytys. My0s yhteiskunta, jossa sukupuolet ovat
tasapainoisesti edustettuina ja jossa ei esiinny syrjintid, edellyttda sosiaalista osallisuutta.

Niakemyksemme sosiaalisesta osallisuudesta sisdltad sosiaaliset perusoikeudet - myos
oikeuden tuloihin, kohtuuhintaiseen asuntoon, terveydenhuoltoon, koulutukseen, tyéhon,
hyvaidn ymparistoon ja kulttuuriin - seka taattuun sosiaaliturvaan. Se kasittda kohtuulliset
ansiotulot, riittdvat tuet niitd tarvitseville, ilmaiset julkiset palvelut, kuten
lastenhoitopalvelut, seka yksiloiden oikeuden kaikkiin yleishyddyllisiin perustuotteisiin ja
-palveluihin, joita ovat esimerkiksi energia, vesi, liikkuminen kehittyneelld julkisen
liikenteen jarjestelmalld, julkiset tilat lapsille ja nuorille itsensd toteuttamista varten,
julkiset tuet asuntojen ja julkisten tilojen muuttamiseksi ekologiseen suuntaan,
terveellinen ruoka sekd laadukkaat, hyddylliset ja esteettomadsti kaytettdvissd olevat
sosiaaliset tukipalvelut. Elama ei ole pelkdstdaan nukkumista, syomista ja tyontekoa.
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Euroopan unionissa hyvinvointivaltion jirjestiminen on kuulunut tdhdn asti
jasenvaltioiden kansalliseen toimivaltaan. Vaikka katsommekin, ettei EU:n pida pyrkia
kehittamaan "yksi koko sopii kaikille” -mallin mukaista hyvinvointivaltiota, joka korvaisi
jasenvaltioissa kaytossa olevat mallit, EU:lla on mielestimme talld alalla yha tarkeampi
tehtava. Vihredt eivat tavoittele tdysin yhtendistettyd EU:n sosiaalista mallia, vaan
pikemminkin vahimmaisvaatimuksia, jotka jokaisen hyvinvointivaltion pitdisi tayttaa.
Muilta osin jasenvaltiot voivat sailyttaa kulttuurinsa ja mallinsa sellaisina kuin kansalaiset
haluavat.

Koska haluamme lisdtd jdsenvaltioiden sisdistd ja niiden valistd sosiaalista
oikeudenmukaisuutta, katsomme ensinnakin, ettd EU:n pitdisi pyrkida ldhentdmain sen
jasenvaltioissa sovellettavia sosiaalisia sddntoja. EU:ssa ei ole toisen luokan kansalaisia. Me
vihreat katsomme esimerkiksi, ettd EU:n kasvu- ja vakaussopimus pitdisi korvata
sopimuksella, jossa otetaan huomioon myds kestidvdn kehityksen tavoitteet, jotka
haluamme ottaa keskeiseksi osaksi EU:n strategiaa. Konkreettisemmin ilmaistuna
sopimuksessa pitdisi vahvistaa muun muassa kasvihuonekaasupdadstéjen vahentamists,
tyollisyysastetta, koyhyytta - etenkin lasten koyhyytta - ja luonnonvarojen hupenemista
koskevat sitovat tavoitteet. Talous- ja sosiaalipolitiikan on tdydennettdva toisiaan
kestavallad ja oikeudenmukaisella tavalla.

Toiseksi katsomme, ettd koska EU:n kansalaisilla on oikeus liikkua vapaasti, meiddn on
tehtava vield paljon varmistaaksemme, ettda EU:ssa laillisesti asuvat nauttivat kunnon
sosiaaliturvaa asuessaan, opiskellessaan, tydskennellessaan tai vaikkapa vain kidydessaan
toisessa jasenvaltiossa.

Lisdksi vihreat katsovat, ettd EU:n pitdisi kannustaa jasenvaltioitaan laajan yhteisvastuun
hengessa keskindiseen yhteistyohon yhteisten vapaaehtoisten aloitteiden kehittdmiseksi
sosiaalipolitiikan alalla.

Kohtuullisten tulojen takaaminen

Taloudellisen resurssien puute on yksi sosiaalisen syrjaytymisen suurimmista syista. Tyon
tekeminen ei ole ainut tapa osallistua yhteiskuntaelimaan, mutta tyé on tulonldhde, se
lisdd sosiaalisia kontakteja, tarjoaa mahdollisuuden poliittiseen ja sosiaaliseen
jarjestdytymiseen ja tuo monissa tapauksissa mukanaan sosiaaliturvaetuuksia.
Kohtuullinen tulotaso on sosiaalisen osallisuuden kannalta tirkea asia. Siksi me vihreat
haluamme tarjota kaikille mahdollisimman hyvat mahdollisuudet kunnolliseen
tyopaikkaan seka turvata tulot myds tilanteissa, joissa kansalaiset eivat tee kokopaivaista
ansiotyota (esimerkiksi tyottomyystuen, vanhempainlomakorvausten, eldkkeiden,
sosiaalietuuksien tai opintotuen muodossa).

Epatyypillisista tyosuhteista on tullut pysyva osa tydelamadmme, ja myds tyon maaritelma

6/6 <PathFdR>DV\749782FI.doc</PathFdR>



Fl

on muuttunut. Siksi meiddn on muutettava lainsaddantédmme vastaavalla tavalla.
Vuokratyontekijoiden, projektityontekijoiden ja yrittdjien sosiaaliturva on heikko. Monet
aikuiset ovat syrjaytyneet tyomarkkinoilta: kannattavaa tyotd ei ole tarjolla, ja
sosiaaliturvasdaannot heikentavat heiddn mahdollisuuksiaan saada tai ottaa vastaan tyota.
Meiddan on luotava hyvinvointimalli, joka takaa esimerkiksi vuokratyontekijoille tai
ihmisille, jotka tekevat sddnnollisen palkkatyonsa ohella freelancety6td, toimivat yrittdjina
tai opiskelevat, saman turvan kuin "tavallisille tyontekijoille”. Tarvitsemme sosiaaliturva-
ja verouudistuksen, jolla parannetaan perusturvaa ja kannustetaan tyéntekoon.

Siksi me vihredt ehdotamme

1 kohtuullista palkkaa kunnon tyodsta (ks. "hyvaa tyota” kasitteleva kappale)

2 sosiaaliturvajarjestelmin takaamaa ja koyhyysrajan ylittivaa vihimmaistuloa kaikille
sitd tarvitseville. Tahdan tuloon voi sisdltyd luontaissuorituksia. Lisdksi me vihreat
ehdotamme, ettd sosiaaliturvan parantamiseksi selvitetddn mahdollisuutta ottaa
kayttoon perustulomalleja, joilla puututaan ehdollisuutta ja yleisyyttd koskeviin
kysymyksiin, seka arvioidaan niiden seurauksia.

3 sitd, ettd kaikki sosiaaliturvaetuudet sidotaan indeksiin ja ettd indeksinad kdytetaan
henked kohden lasketun kansantulon kasvua, milldA varmistetaan ainakin
sosiaalietuuksien ja muiden tulojen valinen vakaa korvausaste

4 oikeudenmukaista ja progressiivista tuloverotusta. Vihreit katsovat, ettd
oikeudenmukaisuuden varmistamiseksi tuloverotuksessa pitdisi ottaa huomioon kaikki
tulonldhteet. Veroa pitdisi kantaa vahimmaisrajan ylittavista tuloista, ja tuloveron on
oltava progressiivista, jotta varmistetaan, ettd ihmiset maksavat veroja maksukykynsa
mukaan. Verohuojennusten on oltava sosiaalisesti ja ekologisesti oikeudenmukaisia ja
kannustettava kestaviin investointeihin.

Yleishyodylliset palvelut keskeisend yhteiskunnallista osallisuutta
edistivina tekijdna

Yhtendisen ja osallisuutta edistdavan yhteiskunnan luomiseksi hallitusten on varmistettava,
ettd kansalaisille tarjotaan ja heilld on kiytettavissaan joukko laadukkaita yleishyodyllisia
palveluja. Taman jarjestelmdn pitdisi kattaa terveydenhuoltopalvelut, opetus ja koulutus,
sosiaaliturvapalvelut, energia- ja vesihuolto, julkinen liikenne, lastenhoito, jatehuolto,
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mahdollisuus kayttdd tieto- ja viestintaverkkoja, postipalvelut jne. Julkinen sektori on
tietenkin paras tapa tuottaa julkishyodykkeitd, joista esimerkkeind voidaan mainita
oikeusjarjestelmd, sisdinen ja ulkoinen turvallisuus, hallinto, infrastruktuuri jne. Myo0s
julkiset yhtiot voisivat harjoittaa jonkinlaista taloudellista toimintaa, jos yhteis6 katsoo
tadman olevan kaikkien parhaaksi.

Vihreilla ei ole ideologista kantaa palvelujen ja teollisuuden omistukseen, vaan eri ratkaisut
sopivat eri olosuhteisiin eri maissa. Meille on sen sijaan tdrkedd, ettd hyodykkeet ja
palvelut ovat kaikkien saatavilla kohtuulliseen hintaan, ettd palvelut ovat laadukkaita ja
ettd yleiset ympadristo- ja sosiaalikustannukset otetaan huomioon. Huomautamme, ettei
olemassa ole selvdd empiiristd ndyttéa siitd, ettd yksityinen sektori tuottaisi
julkishyodykkeitd yhtaan julkista sektoria paremmin, toimivammin tai tehokkaammin.
Katsomme lisdksi, ettd julkiset palvelut ovat erityisen tdrkeitd siksi, ettd ne lisddvat
sosiaalista koheesiota. Muilla aloilla, kuten koulutuksen, terveydenhuollon, vesihuollon ja
julkisen liikenteen aloilla, julkisen sektorin on oltava jatkossakin ensisijainen toimija, silla
markkinoiden kylmat lait jattavat yleensa koyhimmat syrjaan ja synnyttavat lisda epatasa-
arvoa.

Markkinoiden avaaminen ei ole itsessddn tavoiteltavaa, vaan se voi olla keino helpottaa
laadukkaiden yleispalvelujen tarjoamista. Mikali yleispalvelujen tarjoamista koskeva
tavoite ja palvelujen vapauttaminen ovat keskendan ristiriidassa, on etsittava tai kdytettava
muita keinoja varmistaa yleispalvelujen tarjonta. On hyvin tarkeda varmistaa, ettd yleinen
etu menee aina kilpailusddntdjen edelle, myds taloudellisten palvelujen tapauksessa.
Kestdva kehitys edellyttda sitd, ettd yleinen etu otetaan huomioon kaikessa toiminnassa,
niin taloudellisessa kuin muussakin toiminnassa.

Lisdksi julkisten palvelujen, kuten postipalvelujen tai julkisen liikenteen vapauttaminen ja
yksityistiminen on vaikuttanut monissa tapauksissa haitallisesti tyollisyyteen. Julkisen
sektorin tyollisyydelle luonteenomaiset piirteet, kuten se, ettd tyontekijoistd suuri osa
kuuluu ammattiliittoihin ja tydehtosopimusten piiriin, ja se, ettd tydehdot ja tydolot ovat
suhteellisen yhtendiset, on kyseenalaistettu yha voimakkaammin, kun joissakin maissa
julkisia palveluja on vapautettu ja yksityistetty.

Monilla aloilla ja monissa maissa uudet kilpailijat eivat kuulu ty6ehtosopimusten piiriin tai
ne kayttavat erilaisia tyoehtosopimuksia ja hyotyvat ndin valjemmistd tydehdoista
(matalammasta palkkatasosta ja pidemmistd tai joustavista tydajoista). Yhtdldisten
kilpailumahdollisuuksien puuttumisen vuoksi ndilld aloilla kaytdva Kkilpailu uhkaa
kdynnistad syoksykierteen, jonka seurauksena osa palveluntarjoajista polkee palkkoja
lisatdakseen kilpailukykyaan.
Siksi me vihredt ehdotamme
1 taatun vdhimmadismaddrin kdyttoonottoa vesi- ja energiahuollossa. Vesi ja
energia ovat elamdn perusedellytyksid. Vihredt kannattavat sitd, ettd kansalaisille
tarjotaan taattu vihimmaismaara ja etta kdyttéon otetaan hinnasto, jonka mukaan
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hinta nousee vahitellen kulutetun maaran kasvaessa. Tama kannustaisi resurssien
vastuulliseen kayttoon.

2 demoKkraattista pdidtoksentekoa yleishyddyllisisti palveluista. Jotta
kansalaisille voidaan tarjota yhdenvertaiset mahdollisuudet elamassa, poliitikkojen
on otettava heiddit mukaan keskustelemaan ja maarittdmain kaikkien
yleishyodyllisten palvelujen palvelutasot ja laatustandardit. Kunkin jasenvaltion
hallitusten pitdisi maaritella yleispalveluvelvoitteet ja varmistaa asiaankuuluvien
sidosryhmien, myd6s kuluttajansuojajdrjestdéjen ja tyomarkkinaosapuolten,
osallistuminen tdhdn tyohon.

3 kunnollisia tyoehtoja ja tyooloja, jotka parantavat tuottavuutta ja palvelun laatua.
Jotta vapautetuilla aloilla voidaan torjua polkumyyntid, uudet palveluntarjoajat on
otettava mukaan tydehtosopimusjirjestelmddn ja niiden on tarjottava
tyontekijoilleen vakituiset tydsopimukset ja kunnolliset tulot.

4 itsemiaraimisoikeutta sen suhteen, milli tavoilla turvataan kansalaisten
yhtildiset mahdollisuudet kayttaa julkisia palveluja. Jokaisen jasenvaltion
pitdisi voida vaatia, ettd sen Kkaikissa osissa sovelletaan kattavia
yleispalveluvelvoitteita. Jokaisen jdsenvaltion on ratkaistava itse, kuinka se turvaa
julkisten palvelujen laadun, esimerkiksi yhtdldiset mahdollisuudet kayttaa
postipalveluja syrjdisilla ja harvaan asutuilla alueilla. Ratkaisuja voivat olla
esimerkiksi turvautuminen kansallisiin monopoleihin taikka
yleispalveluvelvoitteiden tukeminen harvaan asutuilla alueilla.

5 EU:n direktiivia yleishyo6dyllisista palveluista. Euroopan unionin sosiaalisen
ulottuvuuden kehittdmiseksi on tarkead, ettd EU:lla on yleishyodyllisia palveluja
koskeva direktiivi, joka tarjoaa julkisille palveluille vakaan ja riippumattoman
oikeusperustan ja estdd markkinataloudellisia tavoitteita vaikuttamasta liiaksi
tuotettaviin ja tarjottaviin julkisiin palveluihin. Yleishyddylliset palvelut ovat
palveluja, joita toimivaltainen viranomainen valvoo ja joille on asetettu julkisen
palvelun velvoitteita eli yleispalveluvelvoitteita.

Koulutus, Kestivin yhteiskunnan perusta

Koulutus ei ole pelkdstidan opetustavoitteiden saavuttamista. Se on tarkea tekija, jonka
avulla jokainen voi kehittdd omia kykyjaan, toteuttaa itseddn ja rakentaa omaa eldmaansa
itsendiselld ja yhteisvastuullisella tavalla. Se on keskeinen osa vihreiden visiota kestavasta
yhteiskunnasta. Se on moraalinen valttdmattomyys, silla kaikki ihmiset saavat syntyessaan
yhtdldiset oikeudet. Se on myos tiarked viline, jolla voidaan muuttaa sosiaalisen taustan
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vaikutusta ihmisen eldman kulkuun. Meiddan on hyvin tarkeda tarjota jokaiselle
mahdollisuus kayttaa oikeuttaan koulutukseen, jos haluamme luovan Euroopan hoitavan
tdysin oman osuutensa ja kantavan oman vastuunsa kestdvdn maailman rakentamisesta.
Siksi hallitustemme on otettava koulutus talousarvioidensa painopisteeksi.

Monet yhteiskuntamme epdkohdat, kuten syrjaytyminen, syrjintd, ty6ttomyys ja koyhyys,
johtuvat muun muassa koulutuksen epdonnistumisesta. Aivan liian usein kdy niin, etteivat
koulut kykene vihentdmadn lasten valistd sosiaalista epdtasa-arvoa, vaan joskus ne jopa
pahentavat sitd. Thmisen osallisuus - tai syrjidytyminen - alkaa juuri koulussa. Siksi
koulujen on tdhdattdva kaikkien menestykseen ja varmistettava, ettd jokainen hankkii
tiedot ja taidot ja saa asianmukaista tukea seka alyllisissa ettd kdytdnnon asioissa. Koulujen
on myods valtettdava lasten ohjaamista lilan varhaisessa vaiheessa kapea-alaisiin
opetusohjelmiin.

Meille vihreille koulutuksessa ei ole kyse pelkdstian teoreettisista opinnoista. Koulu on myos
paikka, jossa lapsi voi kehittid persoonallisuuttaan ja kykyjaan kaikilla aloilla, kuten
taideaineissa, luonnontieteissa ja urheilussa. Koulutusjarjestelmiemme on kasitettiva kaikki
nama ulottuvuudet koulutaipaleen alusta alkaen, ja niiden on tarjottava my6s mahdollisuus
oppimiseen kokemisen Kkautta. Tama edellyttid oppilaitosten ja erilaisten paikallisten
yhdistysten vilisen yhteistyon tehostamista.

Paivakoti ja sen jalkeen koulu ovat ensimmaisia perheen ulkopuolisia paikkoja, joissa
lapset hankkivat kokemuksia sosiaalisesta elamasta. Ne ratkaisevat pitkalti sen, millaiseksi
heiddn ndkemyksensd yhteiskunnasta muotoutuu. Siksi on hyvin tdrkeaa, ettd
oppilaitoksissa paitsi opetetaan demokratian, yhteisvastuun, vakivallattomuuden ja
ympadristotietoisuuden kaltaisia arvoja my6s kunnioitetaan niitd eldvdssa elamdassa joka
paiva. Tasta syystd mielestimme on hyvin tdrkeaa, ettd oppilaitosten hallintoon otetaan
mukaan kaikkien sidosryhmien, kuten oppilaiden ja opiskelijoiden, opettajien, vanhempien
sekd asiaankuuluvien ulkoisten kumppaneiden edustajia. Koulun pitdisi olla myo6s paikka,
jossa lapset opettelevat eldamddn monikulttuurisessa yhteiskunnassa ja arvostamaan
moninaisuutta ja Kkulttuurien valistd vuoropuhelua. Oppilaitosten valiset vahvat,
kansainvadliset kumppanuussuhteet ovat erinomainen keino avartaa opiskelijoiden
ajattelua ja edistdaa ennakkoluulottomuutta.

Oppilaitokset ovat paitsi opiskelupaikkoja my6s paikkoja, joissa ihmiset viettdvat suuren
osan aktiivista eldminvaihettaan. Siksi niiden on tarjottava heille turvallinen ja
terveellinen tyoskentely-ympadristo, jota itse kunkin persoonallisuuden ja kykyjen
kehittaminen edellyttaa.

Koulutus ei ole myodskdan ainoastaan nuoruusvuosina hankittava asia. Maailman

muuttuessa myos yksildiden tavoitteet ja tarpeet muuttuvat ajan myotd. Kaikkien on
saatava mahdollisuus kouluttautua koko eldméansa ajan.

10/10 <PathFdR>DV\749782FI.doc</PathFdR>



Fl

Koska koulutus on perusoikeus ja perustarve, me vihredt olemme voimakkaasti sitd mielt3,
ettei markkinamekanismien saa antaa ohjata koulutusta millddn tasolla. Koulutus on
mielestdimme yksi tarkeimmistd yleishyddyllisistd palveluista, ja siksi hallitusten on
madritettdva jatkossakin koulutusjarjestelmiensa tavoitteet lyhytaikaisista taloudellisista
eduista riippumatta ja tarjottava asianmukaiset keinot niiden saavuttamiseksi. Tata taustaa
vasten oppilaitosten on saatava riittdvasti itsendisyyttd, jotta ne voivat ratkaista itse,
kuinka tavoitteet saavutetaan parhaiten.

Siksi me vihredt ehdotamme

4

ilmaista koulutusta. Hallitusten on tarjottava pdivakotiopetusta sekd ensimmaisen ja
toisen asteen opetusta ilmaiseksi kaikille ketddn syrjimatta. Myos korkeakoulutuksen
pitdisi olla ilmaista. Yhdelldkdan maalla ei ole varaa tuhlata resurssejaan ja taata
korkeakoulutusta vain varakkaille kansalaisille.

syrjinndn torjuntaan tihtaavia toimenpiteitd. Jotta koulunsa keskeyttivien maaraa
voitaisiin vahentda, vihredt kannattavat tehokkaampia toimia (muun muassa
henkilostoon ja infrastruktuuriin liittyvid toimia), joilla yhteiskunnan heikoimmassa
asemassa oleville ryhmille pyritddan tarjoamaan konkreettisia mahdollisuuksia
osallistua koulutusjarjestelmiimme. Kannatamme siksi yhtendisyytta edistavia kouluja,
joiden tavoitteena on saattaa yhteen ja pitda yhdessa erilaisista sosiaalisista taustoista
tulevia oppilaita ja opiskelijoita. Kouluja, jotka sijaitsevat alueilla, joilla eldd monenlaisia
etnisia ja sosiaalisia ryhmia, pitdisi saada erityista tukea. My6s koulutuksen sisdltéa on
kehitettdva siten, ettd se edistdisi ennakkoluulottomuutta kulttuurista
monimuotoisuutta kohtaan.

ettd kaikkien oppilaitosten on osallistuttava aktiivisesti toimiin sukupuolten tasa-arvoa
koskevan tavoitteen saavuttamiseksi yhteiskunnissamme. Tdma aihe on sisadllytettiava
opetussuunnitelmiin, opetussuunnitelmalla ja oppikirjoilla on torjuttava seksistisia
ennakkoluuloja, ja sukupuolten tasapainoiseen edustukseen opettajien keskuudessa ja
koulujen hallintoelimissa on kiinnitettdva erityistd huomiota. Seksistisia
ennakkoluuloja on torjuttava koulussa aktiivisesti.

ettd paivikodeista on tehtdva paikkoja, joissa seka lapset ettd heididn vanhempansa
voivat oppia uutta ja vaihtaa kokemuksia. Pdivdkodeissa on myo0s jarjestettava
tyoryhmia ja seminaareja sekd tarjottava yksilollistd neuvontaa, jolla vanhempia
tuetaan heiddn kasvatustehtavassaan.
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8 ettd paivdkoteihin on palkattava enemman tyodntekijoitd, joilla on korkeatasoinen
koulutus kasvatustieteen alalta.

9 etta paivikotien ja Kkoulujen on tarjottava mahdollisuuksia aikaisempaa
yksil6llisempaan, hankelihtoiseen toimintaan, joka mahdollistaa ”“oppimisen
kokemalla”.

10 yksilolliseen tukeen perustuvaa koulutusta, jotta oppilaat ja opiskelijat saavat
riittdvasti tukea ja ohjausta oppimisprosessissaan. Tama edellyttaa sitd, ettd koulujen
luokkakokoja pienennetddn ja ettd kouluihin palkataan lisda opettajia.

11 sellaisten oppimateriaalien laatimista, joissa historiaa ja kulttuuria kasitellddn
laajemmin paitsi kansallisesta myods eurooppalaisesta ja maailmanlaajuisesta
nakokulmasta.

12 oppilaiden ja opiskelijoiden demokraattista osallistumista oman
koulunsa/yliopistonsa resurssien Kkdyttdd ja opetussuunnitelman painopisteitad
koskevaan paatoksentekoon.

13 jokaiselle opiskelijalle maksettavaa, aktiivista opiskelua edellyttavaa opintotukea, jotta
jokainen nuori voi aloittaa yliopisto-opinnot sosiaalisesta taustastaan riippumatta.

14 EU:n opiskelijavaihto-ohjelmien laajentamista siten, etti kaikki voivat osallistua.
EU:n lukuisat opiskelijavaihto-ohjelmat (Erasmus, Comenius jne.) ovat olleet yksi sen
menestystarinoista koulutuksen alalla. Vihreat kannattavat sitd, ettd niitd laajennetaan
ja ettd kayttoon otetaan rajat ylittdvid opinto-ohjelmia kansainvalisten vaihdon
syventamiseksi. Tavoitteenamme on, ettd jokainen eurooppalainen opiskelija saisi
opintojensa (toisen asteen opintojen tai korkeakouluopintojen) aikana ainakin yhden
tilaisuuden osallistua yhteen ndistd ohjelmista. Lisdksi vaadimme vastaavanlaista
taloudellista tukea uran aikaista koulutusta koskeville ohjelmille (kuten Leonardo da
Vinci -ohjelmalle) erityisesti matalan osaamistason aloille. Kaikille EU:n kansalaisille
pitdisi tarjota mahdollisuus eldd, opiskella ja tyoskennelld ulkomailla heiddn
koulutustaustaansa tai taloudelliseen taustaansa katsomatta.

15 kestiavaidn Kkehitykseen tihtddvian koulutuksen edistimisti. EU:lla on tilaisuus
nayttdd esimerkkia ja tehda kestdvasta kehityksesta totta. Siksi vihredt kannattavat
ohjelmia, joilla nuoria rohkaistaan valitsemaan tdtd tavoitetta tukevat opinnot. Ne
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voivat olla niin teknisen kuin humanistisenkin alan opintoja. Lisaksi kestdva kehitys on
sisdllytettava opetusohjelmiin monialaisena aiheena.

16 etti koska elinikdinen oppiminen on perusoikeus, josta on hyotya kaikille yksiloille
heiddn ikddnsa tai sosiaaliseen asemaansa katsomatta sekd koko yhteiskunnalle,
hallitusten pitdisi kehittdd jarjestelmid, joihin olisi matala kynnys osallistua ja joissa
pitdisi keskittya erityisesti niihin kansalaisiin, joilla ei ole mahdollisuutta osallistua
naihin jarjestelmiin. Ks. myos "hyvaa tyota” kasitteleva kappale.

17 etti  hallitukset vastaavat jatkossakin  Kkoulutusjirjestelmien, myos
korkeakoulutuksen, rahoituksesta. Vastustamme voimakkaasti EU:n sisdisten
kilpailusdantdjen tulkintaa, jonka mukaan tdllainen rahoitus syrjii yksityisia
koulutuspalvelujen tarjoajia. Samoin Kkoulutusjarjestelmien laadun seurannan ja
arvioinnin on oltava jatkossakin hallitusten eikd yksityisten luokitus- ja
akkreditointiyhtioiden tehtava.

Osallisuutta edistava inklusiviinen yhteiskunta vanhuksille...

Historian nakokulmasta on edistystd, ettd vaurauden kasvun ja elinidnodotteen
pitenemisen ansiosta useimmilla ihmisilla on Euroopan maissa mahdollisuus hyvaan
elamdin tyouran jalkeen. Euroopan maiden vdestorakenteen muutoksesta huolimatta
Euroopan vihreat haluavat paitsi taata kaikille yhtdlaiset mahdollisuudet eldd kolmannen
idn arvokkaasti ja oikeudenmukaisesti, myos kehittdd naitd mahdollisuuksia. Katsomme,
ettd kaikki vanhat ihmiset ansaitsevat yhtdldisen mahdollisuuden valita, kuinka he eldvat
omaa eldmadnsa, ja elda valitsemallaan tavalla mahdollisimman hyvin ja mahdollisimman
pitkddn. Tdma on osa visiotamme yhteiskunnasta, joka tarjoaa yhtdldiset mahdollisuudet
kehitykseen ja itsensa toteuttamiseen. Kaikilla ihmisilla ikdan katsomatta pitdisi olla oikeus
paattda oman elamansa suunnasta ja osallistua aktiivisesti yhteiskuntaelamaan.

Paikallisen, alueellisen, kansallisen ja Euroopan unionin poliittisen yhteisén on turvattava
tama oikeus. Vanhat ihmiset ovat kaikkea muuta kuin tasa-arvoisessa asemassa kaikissa
EU:n jasenvaltioissa. Yhteisend poliittisena velvollisuutenamme on luoda ymparisto, joka
tukee jatkuvuutta, itsemddradmisoikeutta ja omien voimavarojen kayttéa ja suojelee
ikdihmisten identiteettia.

Monet vanhat ihmiset jadvat yhteiskunnissamme vaille riittdvaa tukea, koska perhe- ja

tydeldmassa vallitseva kulttuuri muuttuu, sosiaaliturvajarjestelmat ovat riittdmattomia ja
hallitukset pyrkivat karsimaan julkisia menoja. Monissa tapauksissa ostovoima ratkaisee,
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kuka saa parhaat mahdollisuudet eldad haluamaansa elamaa. Koska laadukkaista julkisista
hoitopalveluista on pulaa, ikdihmiset ja heiddn perheensd joutuvat selviytymdin
ongelmatilanteista omin voimin. Tdma ja eldke-erojen kasvu ovat synnyttimissa EU:n
jasenvaltioihin vanhojen ihmisten keskuuteen aivan uudenlaista sosiaalista epitasa-arvoa.

Siksi me vihredt ehdotamme

1

ennaltaehkiisevid toimenpiteitd. Euroopan vihredt painottavat tyouran aikana
toteutettavia ennaltaehkdisevid toimenpiteitd, terveellistd elinymparistdoa seka
pitkdikdisyyttd ja terveyttd edistdvid elintapojal. Pidaimme hyvin tdrkeina
ennaltaehkdisevid toimenpiteitd, joilla tuetaan heikoimmassa asemassa olevia
sosiaalisia ryhmia.

tarvittavan kaytiannon avun, kuntoutus- ja hoitopalvelujen tarjoamista
maksutta ja syrjimattd. Yhteiskunnan on tarjottava tarvittavaa kdytannén apua,
kuntoutuspalveluja ja yksil6llisid hoitopalveluja tavalla, joka parantaa vanhojen
ihmisten mahdollisuuksia valita, kuinka he elavat elaimadnsa, ja edistdaa sellaisten
sosiaalisten verkostojen kehittymistd, joihin ikdihmiset ja muut voivat osallistua.

joustavaa asumista. Vihredt haluavat, ettd vanhat ihmiset voivat eldd kotona
itsendisesti niin kauan kuin he siihen pystyvat ja he sitd haluavat. Jotta ikdihmisten
avohoito olisi mahdollista, hallitusten on tuettava uudenlaisia asumisen muotoja,
kuten sukupolvien keskindistd asumista, yhteisbasumista jne. Hallitusten pitaisi
edistda sellaista asuinrakentamista, joka mahdollistaa ikddntyvan ihmisen asumisen
kotona elaman loppuun asti.

moninaisuuden huomioimista paremmin hoitojdrjestelmissa. Koska
maahanmuuttajien  ensimmdinen  sukupolvi on  jaamadssd  eldkkeelle,
vanhustenhoidossa on otettava enenevassa maarin ja kaikin osin huomioon etninen
moninaisuus. Yksilollisessa hoidossa pitdisi ottaa nyt huomioon uudenlaisia
tarpeita, jotka liittyvat esimerkiksi erikoisruokavalioon, uskonnon harjoittamiseen
jne.

... ja lapsille

Euroopan vihredt katsovat, ettd jokaisen lapsen kehityksen ja jokaiselle lapselle
tarjoutuvien mahdollisuuksien maksimoinnin on oltava yksi EU:n yhteiskuntien
tarkeimmista tavoitteista. Lapset on otettava 2000-luvun EU:n hyvinvointiyhteiskuntien

1 ' Ks. esimerkkeji terveydenhuoltoa ja tydehtoja kisittelevistd kappaleista.

14/14 <PathFdR>DV\749782FI.doc</PathFdR>



Fl

keskipisteeksi ainakin kahdesta syystd. Ensinndkin Euroopan vihredt katsovat, etta
lastemme kehitys on itsessddn tidrkea tavoite, joka mahdollistaa sen, ettd kaikki tulevien
sukupolvien jdsenet voivat osallistua yhteiskunta- ja tydelamadn. Toiseksi kaikenlaisten
perheiden tukemiseen ja lasten kehitykseen liittyy tarkeitd sosiaalisia hyotyndkokohtia. Ne
edistavat sukupolvien sekoittumista yhteiskunnissamme. Ne ovat Kkeino lujittaa
sukupolvien vilistd yhteisvastuuta. Ne tarjoavat kaikille vanhemmille hyvan tilaisuuden
yhdistda kohtuullisin kustannuksin ty0, ura ja perhe-eldmd, ja ndin torjutaan yhta
sukupuolisen syrjinndn suurimmista syistd. Meiddn on panostettava kaikkien lasten
henkilokohtaisen kehityksen turvaamiseen ja koulutustason nostamiseen, jos haluamme
EU:n yhteiskuntien torjuvan omalta osaltaan planeettamme kohtaamia haasteita.

Perinteiset ajatukset, joiden mukaan perheet huolehtivat yksin lasten hoidosta ja
kehityksestd ja perhe muodostuu elannon hankkivasta miehestd ja hdnen vaimostaan, ovat
edelleen vallalla EU:n eri maiden sosiaalipolitiikassa. Tdma on vahingollista, silld perheen
kdsite on kdymassa yha hailyvimmaksi, naiset haluavat tydskennelld ja luoda uraa, yha
useammat miehet haluavat osallistua perhe-elamaan eika yksi eldttdja kykene usein enda
tarjoamaan perheelleen kohtuullista elintasoa. Pitdytyminen perinteisessa ajattelumallissa
ja perhepolitiikassa estdd meitd auttamasta kansalaisia hankkimaan lapsia ja heikentda
monien lasten mahdollisuuksia elamdssa. Nama molemmat ovat asioita, joiden merkitys on
kasvussa EU:n nyky-yhteiskunnissa.

Euroopan vihreat katsovat, ettd niin paikallisten, alueellisten, kansallisen kuin Euroopan

unioninkin poliitikkojen on poistettava sosiaaliset esteet lasten hankkimiselta ja turvattava

parhaat mahdolliset edellytykset lasten kehitykselle.

Siksi me vihredt ehdotamme

2 lasten koyhyyden poistamista. Koyhien ja tulojen epdvarmuudesta karsivien
perheiden lapsilla on pulaa vaatteista, niukalti terveellistd ruokaa, heikot asuinolot ja
vain vahdn sosiaalista toimintaa. Lisdksi heiddn mahdollisuutensa koulutukseen ja
henkilokohtaiseen kehittymiseen ovat heikommat. Euroopan vihreat ehdottavat, etta
lasten kdyhyys pyritddn poistamaan seuraavien viiden vuoden aikana.

3 perhe- ja tydelimidn tasapainoon tidhtaavaa politiikkaa. Euroopan vihreat
ehdottavat perhe- ja tydelaman tasapainoon tdhtddvaa politiikkaa ja tyontekijoiden
oikeuksien turvaamista (esimerkiksi lyhennetty tydaika, tyodskentely kotoa kasin,
joustavat tyOajat tyontekijan aloitteesta jne.). Nain tyontekijoitd autettaisiin
yhdistdmaddn tyo sekd tydelamian ulkopuoliset velvoitteet ja valinnat, kuten lasten
kasvattaminen.

4 yleisia ja kohtuuhintaisia lastenhoitopalveluja kaikille. Yleisten
lastenhoitopalvelujen tarjoamisella on suuri merkitys kansalaisille, jotka haluavat
hankkia lapsia. Lisdksi se ehkiisee tehokkaasti elinaikaisten tulojen pienenemista ja
turvaa erityisesti naisten yhtaldiset mahdollisuudet tydelamassa. Siispa yleiset ja
kohtuuhintaiset lastenhoitopalvelut kasvattavat ty6voimaa. Siksi EU:n jasenvaltioiden
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hallitusten pitdisi pitdd kiinni Lissabonin strategian yhteydessd sopimastaan
tavoitteesta jdrjestdd yleisid ja kohtuuhintaisia lastenhoitopalveluja. Me vihreat
katsomme, ettd nditd palveluja pitdisi jarjestdd myos kaikille alle kolmivuotiaille lapsille
ja ettd niiden pitdisi olla pienituloisille perheille maksuttomia. Panostamalla
infrastruktuuriin ja lastenhoitopalvelujen laatuun edistimme tuloksekkaasti lasten
sosiaalisten ja kognitiivisten taitojen ja heiddn persoonallisuutensa kehittymista ja
tarjoamme tuleville sukupolville, myds suurimmassa syrjdytymisvaarassa oleville
lapsille, yhtadldiset mahdollisuudet elamassa.

5 pidempaa ditiyslomaa ja vanhempainlomakorvausten maksamista vadhintaan
12 kuukauden ajan. Kannatamme komission ehdotusta pidentda aitiysloman
viahimmaiskestoa ILO:n suosituksen mukaisesti 14 viikosta 18 viikkoon ja
maksaa naisille aitiyspdivarahaa heididn tiyden palkkansa verran, jos se on
voimassaolevaa vihimmadiismaksua suurempi, ja viahintidn sairauspaiviarahan
verran. Jotta vanhemmat saisivat kunnon mahdollisuuden hoitaa lapsiaan eroamatta
tyostaan, Euroopan vihreat esittiavat ehdotuksen, joka menee voimassaolevaa EU:n
direktiivia pidemmalle, eli ettd vanhempainlomakorvausta maksettaisiin 12 kuukauden
ajalta. Tarvitsemme keinoja kannustaa molempia vanhempia pitimaian lomaa. Siksi
vanhempainloma pitdisi jakaa vanhempien kesken. Oikeus vanhempainlomaan on
yhdistettdva tyosuhdeturvaa koskevaan oikeuteen, ty0hon palaamista helpottaviin
toimenpiteisiin sekd raskaana olevien naisten syrjintaa torjuviin toimenpiteisiin.

... ja vammaisille

Vammaiset eivdat voi elda itsendistd elamaa, ellei heilld ole mahdollisuutta kayttaa
kaikenlaisia palveluja (erityisesti koulujen, julkisen liikenteen yms. kaltaista
infrastruktuuria). Vammaisten mahdollisuus kayttdd ndaitd palveluyja on heidan
perusoikeutensa: se on myoOnteinen asia eikd sdalid tai armeliaisuutta. Vammaisten
yhtdldiset oikeudet on otettava osaksi myds kehitysyhteistyota.

Maailman vaestdsta 10 prosenttia on vammaisia. Heistd 80 prosenttia elda kehitysmaissa.
Uusi vammaisten henkiléiden oikeuksia koskeva YK:n yleissopimus tuli voimaan
3. toukokuuta 2008. Se on ensimmainen vammaisten oikeuksista laadittu kansainvalinen,
oikeudellisesti velvoittava asiakirja. YK:n yleissopimuksessa taataan vammaisten yhtalaiset
oikeudet kaikilla elaménalueilla ja politiikassa, myos kehitysyhteistydssa.

Siksi me vihredt ehdotamme seuraavaa:

1 EU:n on hyvaksyttava komission ehdotus viidenneksi syrjinndnvastaiseksi
direktiiviksi voidakseen torjua tyépaikan ulkopuolella tapahtuvaa syrjintaa, joka
perustuu vammaisuuteen, ikdan, uskontoon tai vakaumukseen taikka seksuaaliseen
suuntautumiseen.
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2 Vammaisten yhdenvertaiset mahdollisuudet on otettava huomioon kaikessa EU:n
politiikassa.

3 Siksi YK:n uusi yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista on ratifioitava ja
pantava taytantoon nopeasti.

4 EU:n on tuettava kehitysyhteistyollddn Kkehitysmaiden pyrkimyksid panna
vammaisten oikeudet taytantéon YK:n yleissopimuksen 32 artiklan mukaisesti.
Siispd vammaisten oikeudet on sisallytettava EU:n kehitysyhteistyopolitiikkaan.

Hyvaa tyoti - lupaus, joka on pidettiva heti

Vihreat kannattavat "hyvan tyon” kasitetta. Siind yhdistyvat kehittyneet tyoehdot ja ajatus
siitd, ettd jokainen voi pyrkid omiin tavoitteisiinsa ja mydtdavaikuttaa kestdvaan
yhteiskuntaan.

Vihreille oikeudenmukaiset tydehdot tarkoittavat paljon muutakin kuin vain ILO:n
tarkeimpien tyonormien noudattamista. Naihin tyénormeihin kuuluu tyontekijoiden
oikeus saada tietoja ja tulla kuulluksi, ammattiyhdistys toiminta, suoja perusteettoman
irtisanomisen varalta sekd oikeudenmukaiset ja reilut tydolot ja ty6ehdot. Niihin kuuluu
myos tyollisyysturva, terveellinen ja turvallinen tyOympadristd, riittdiva palkka ja
palkkatasa-arvo, vahva tyosuhdeturva, kohtuulliset tydajat, elinikdinen oppiminen,
yhtdldiset mahdollisuudet, syrjinndn vastaiset toimenpiteet, tyontekijoiden oikeus
puolustaa etujaan ja osallistua, perhe-elamaa tukevat tyojarjestelyt, jarjestelyt tydeldman
mukauttamiseksi tyopaikan ulkopuolisen eldmdn vaatimuksiin, siirtotyoldisten
kotouttaminen seka sosiaaliturva ja edut.

Vihreadt vastustavat voimakkaasti nykysuuntausta eli sitd, ettd tyontekijoiden oikeuksia
heikennetddn joustavuuden ja Kkilpailukyvyn nimissd. Olemm vahvasti sitd mieltd, ettd
tyontekijoiden tiukka suojelu ja tiukat tyonormit muodostavat yhteiskuntiemme perustan
ja ovat tdysin sovitettavissa yhteen korkean tyollisyysasteen kanssa.

Oikeudenmukaisten tyoehtojen takaamiseksi ja "hyvdn tyén” kdsitteen toteuttamiseksi
vihredt ehdottavat

2 joustoa ja tdyttd turvaa. Joustavuuden ja turvan yhteen liittdva kasite on itse
asiassa hyvin vihred. Tama kasite edellyttda riittdvaa sosiaalista suojelua,

sosiaaliturvaa ja  tyottomyystukia, aktiivista  tyomarkkinapolitiikkaa,
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mahdollisuuksia koulutukseen / elinikdiseen oppimiseen sekd Kkattavia
hyvinvointijarjestelyja, joihin kuuluu muun muassa yleinen mahdollisuus
kayttaa yleishyodyllisid palveluja. Sen sijaan termia "joustoturva” kdytetdan liian
usein vaarin, kun silla on tarkoitettu itse asiassa rajatonta joustoa ja sddntelyn
purkamista. Vaikka joustavuus on tarkeaa, jotta yhteiskuntamme ja taloutemme
voivat reagoida muuttuvan maailman haasteisiin, myos turva on aivan yhta
tarkead. Vihreat katsovat, ettd ndiden tavoitteiden vilinen tasapaino taattaisiin
parhaiten tyossakayvia kansalaisia ja tyonantajia edustavien
tyomarkkinaosapuolten valisella vahvalla, institutionalisoituneella
vuoropuhelulla. Silld on keskeinen asema laadittaessa tyomarkkinoille saantoja
ja vdlineita (sopimusehdot, palkat, etuudet jne.). Tama edellyttdda vahvoja ja
edustavia ammattiliittoja. Me vihredt tavoittelemme
ammattiyhdistysliikkeessa solidaarisempaa politilkkaa naisia ja
maahanmuuttajia kohtaan sekad osallistavampaa poliittista strategiaa
epatyypillisen ja epdsadnnéllisen tyon suhteen.

joustavuutta tyodaikojen suhteen. Sddnnolliset tyodajat ovat tdrkeda asia
elimdnlaadun kannalta sekd tyoeldmdn, perhe-eldmdn ja muiden vastuiden
tasapainottamiseksi. Tydaikojen saannollisyys kasittda kohtuullisen viikoittaisen
tyotuntimadrdan sekd sen, ettd niin miehilld kuin naisillakin on mahdollisuus
vahentdd ajoittain tydaikaansa yksilollisesti. Siksi vihredt vastustivat
voimakkaasti EU:n neuvoston pyrkimysta nostaa keskimadrainen viikoittainen
enimmaistydaika 48 tunnista 60-65 tuntiin tai vieldkin korkeammaksi EU:n
tyoaikadirektiivin hiljattain tehdyn tarkistuksen yhteydessa. Tydaikasdannosten
nojalla kansalaisille pitdisi jadda riittavasti aikaa osallistua toimintaan tydpaikan
ulkopuolella ja jarjestaytya, jotta heiddan vaikutuksensa tyopaikkojen luomiseen
voidaan maksimoida. Osa-aikatyon tekeminen on yleistd lahinnd naisten
keskuudessa: se on usein kompromissistrategia, johon naiset paatyvat siksi, ettei
saatavilla ole kohtuuhintaisia hoitopalveluja lapsille ja muille huollettaville
henkiléille.

asianmukaisia vihimmadispalkkoja. Vihreidt ehdottavat, ettd kaikissa EU:n
jasenvaltioissa otetaan kdytt6on vahimmadispalkka. Nain voidaan torjua
koyhyytta ja suojella tyontekijoita - erityisesti niitd, joiden osaamistaso on
matala - ty6nantajien hyvaksikaytoltd. Kunkin maan on saatava paattaa itse siita,
kuinka nama vahimmaispalkat asetetaan (esimerkiksi saatamalla laki, tekemalla
tyoehtosopimuksia eri tasoilla jne.). Niiden on sallittava esimerkiksi alakohtaiset
tai maantieteelliset erot. Jos ndilld keinoin halutaan edistda EU:n jasenvaltioiden
sisdistd ja niiden valistd tasa-arvoa, viahimmadispalkan taso on suhteutettava
kunkin maan keskimaardiseen palkkatasoon. Jotta vihimmaispalkkajarjestelma
toimisi tehokkaasti, sitd on sovellettava myo6s epatyypillisiin tydsuhteisiin.

2 sukupuolten vilisten palkkaerojen torjumista. Vaikka samapalkkaisuutta
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edistava EU:n oikeudellinen kehys onkin melko kattava, EU:n jasenvaltioissa on
edelleen sukupuolten valisid palkkaeroja. EU:n on tirkeaa asettaa konkreettiset
tavoitteet ja aikataulut sukupuolten palkkaerojen poistamiseksi (ks. "hyvan
tyon” saamista kisitteleva kappale). Vaadimme palkkatasa-arvoon tdhtdavaa
politilkkaa, jolla puututaan sukupuolten viliseen suoraan tai valilliseen
palkkasyrjintdan. Vaadimme yhtdldisia mahdollisuuksia edistdavda politiikkaa,
jolla naisia kannustetaan jatkuvaan tyontekoon ja jolla pyritddn panemaan piste
tyomarkkinoiden eriytymiselle sukupuolen mukaan. Vaadimme
palkkapolitiikkaa, jolla pyritdan lisidmaan palkkatasa-arvoa ja parantamaan eri
aloilla matalapalkkaisista ja/tai naisvaltaisista toistd maksettavaa palkkaa.

yhdenvertaista kohtelua ja samaa palkkaa siirtotyo6laisille. Jokaisella pitdisi
olla oikeus tehda ty6td missd tahansa pdin Euroopan unionia, ja on erittdin
ikdvaa, ettei tatd perusoikeutta sovelleta yhtendisesti kaikissa EU:n
jasenvaltioissa. Tyontekijoiden ja palvelujen vapaan liikkuvuuden vastapainona
on taattava perusoikeuksien kunnioittaminen ja tarjottava hallituksille ja
ammattiliitoille mahdollisuus varmistaa yhdenvertainen kohtelu ja se, ettei
ketddn syrjitd. Emme voi katsoa lapi sormien sit4, etta siirtotyo6ladisille maksetaan
vahemman kuin oman maan tyontekijoille, koska heita pidetddan "apujoukkoina”.
Lisdksi se, ettd siirtotyontekijoiden aiheuttama matalapalkkakilpailu rasittaa
vastaanottavien maiden tyontekijoitd, on omiaan aiheuttamaan muukalaisvihaa
ja kielteistd suhtautumista Euroopan unionia kohtaan. Siksi on kaikkien edun
mukaista, ettd tyontekijat saavat samat ehdot, olivatpa he oman maan
tyontekijoita tai maahanmuuttajia. Vihredt vaativat jasenvaltioita soveltamaan
yhdenvertaisen kohtelun periaatetta ensimmaisestd pdivasta ldhtien, kun
tyontekijoita lahetetddn ulkomaille tyohon. Katsomme, ettd meidin on
varmistettava EU:n lainsdddantoon tehtavin muutoksin, etteivit
sisdimarkkinasddannot merkitse loppua "samasta tyostd sama palkka”
-periaatteelle, tyontekijoiden oikeuksille, my6s lakko-oikeudelle, seka
kansallisille tai alueellisille ty6ehtosopimuksille.

saantdjenvastaisen tyon torjuminen. Vaikka epatyypillinen tydésuhde voikin
hyodyttdd tyontekijas, jos se sopii hdnen elamaintilanteeseensa ja perustuu
tyontekijdn omaan valintaan, vihreat suhtautuvat Kkriittisesti tilapaisten
tyosuhteiden, sddntdjenvastaisten tyoehtojen ja epatyypillisten tydsopimusten
yleistymiseen. Monissa tapauksissa tyontekija ei tee epatyypillistd ty6td omasta
tahdostaan. Lisdksi monet tyontekijat - etenkin nuoret, maahanmuuttajat ja
naiset - jaavat vaille tyontekijoiden perusoikeuksia ja sosiaalisia perusoikeuksia.
Tama on yhdenvertaisen kohtelun periaatteen vastaista. Tuomitsemme siksi sen,
ettd vakituiset tydsuhteet korvataan epatyypillisilla tyodsuhteilla tilanteissa,
joissa tama ei ole taloudellisesti valttdmatonta, tyontekijoiden ja yleison edun
vastaisesti. Vihredt ehdottavat perusoikeuksien, kuten asianmukaisen
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tyollisyysturvan ja tyosuojelun takaamista kaikille tyontekijoille heidan
sopimusjarjestelyihinsd katsomatta. Meiddn on varmistettava lainsdadannon
keinoin, ettd vuokratyontekijoihin sovelletaan valittémasti samoja perussaantoja
ja ettd he saavat samaa palkkaa kuin jos he olisivat yritysten omia tyontekijoita.

pimedn tyon torjumista. Pimedn tyon ja harmaan talouden jatkuva kasvu EU:n
eri jasenvaltioissa, vahingoittaa taloutta, jattda tyontekijat vaille suojaa, on
haitaksi kuluttajille, pienentda verotuloja ja tekee yritysten valisesta kilpailusta
epaoikeudenmukaista. Siksi EU:n jasenvaltioiden kansallisten
lainvalvontaviranomaisten, tyosuojeluvalvonnan ja ammattiliittojen,
sosiaaliturvahallinnon ja veroviranomaisten toimia on koordinoitava keskendan
voimakkaasti. Joidenkin EU:n kansalaisten ja yhteison ulkopuolisista maista
saapuvien siirtotyodldisten tyo6lupien rajoittaminen johtaa pimedn talouden
kasvuun ja paperittomien tyontekijoiden hyvaksikdayttoon. Meiddn on
keskityttava tyontekijoiden perusoikeuksiin perustuviin valineisiin ja
mekanismeihin torjuaksemme hyvaksikdyttod, sadnnelldksemme alihankintaan
ja tyontekijoiden ulkoistamiseen liittyvia vastuukysymyksia ja helpottaaksemme
laillista tyollistamistd. Vaadimme, ettd EU:n lainsddddnnodssa madritellddn
itsendisen ammatinharjoittamisen (self-employment) ja ty6nantajan alaisuudessa
tyoskentelyn (dependent employment) Kkasitteet ndenndisen itsendisen
ammatinharjoittamisen torjumiseksi. Vaadimme my0s lainsdaddantod, jolla
torjutaan postilaatikkoyhti6itd, jotka on perustettu ainoastaan "apujoukkojen”
toimittamiseksi vastaanottaviin maihin, jotta kyseisissa maissa voimassa olevia
sdantoja ja saadoksia voidaan kiertaa erityisesti palkkojen ja ty6olojen osalta.

syrjinndn torjumista ja moninaisuuden hallintaa. Kestdvdn tyoympariston
perustana on tyopaikka, joka tarjoaa tyOntekijoilleen yhdenvertaiset
mahdollisuudet ja jolla ei esiinny syrjintdd. Vihredt vaativat panemaan EU:n
syrjinnanvastaiset  direktiivit =~ kunnolla  tiytantédon ja  edistdmaan
monimuotoisuuden hallintaa ty6ssd seka kehottavat EU:ta laatimaan mustan
listan yrityksistd, jotka rikkovat tyontekijoiden perusoikeuksia ja sosiaalisia
perusoikeuksia, my0s syrjinndnvastaista lainsaddantoa.

elinikdistd oppimista. Paras keino saada hyva tyopaikka on kehittdd omia
kykyjaan koko eldmdn ajan. Koska taloutemme on muuttumassa entista
tietopohjaisemmaksi, tima on myos yritystemme menestyksen valttamaton
edellytys sekd tarked valtti yhteiskunnillemme niiden tarttuessa edessdin
oleviin haasteisiin, erityisesti niiden ryhtyessd suuriin muutoksiin, joita
ilmastonmuutoksen torjuminen edellyttaa. Tama koskee kaikkia ja jokaista alaa,
myo6s henkilokohtaisten palvelujen alaa, vaikka ensi ndkemalta voisi luulla, ettei
tama ala edellytd erityistd osaamista. Elinikdinen oppiminen on tdrked tapa
torjua matalapalkkaisuutta ja parantaa tuotteiden ja palvelujen laatua. Vihreat
ehdottavat uuden oikeuden tunnustamista. Tama oikeus olisi kaikkien
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yhtdldinen oikeus elinikdiseen oppimiseen, ja sitd tuettaisiin korottamalla EU:n
koulutusmaararahoja, jarjestdmalla erityisia koulutusohjelmia ja sadtamalla
asianmukaista lainsdddantod, jonka nojalla kansalaiset voivat kouluttautua
elamdnsd kaikissa vaiheissa (esimerkkeind elinikdisen oppimisen ohjelmien
tukeminen, mahdollisuus pitdd uran aikana sapattivapaata, tyOnantajien
velvoittaminen tarjoamaan palkallista koulutusta jne.).

Kaikille paremmat mahdollisuudet hyviin tyopaikkaan

Me vihredt kannatamme tavoitetta, jonka mukaan kaikkien yksiléiden voimavaroja on
vahvistettava ja heitd on kannustettava osallistumaan aktiivisemmin tydelamaan tai
harjoittamaan ammattia itsendisesti kehittimalla heiddn itsendisyyttddn ja
innovointikykydin. Toisaalta korostamme, ettei yksiloiden pitdisi joutua koskaan
kantamaan yksin vastuuta tyomarkkinoille osallistumisesta - varsinkaan, jos he kuuluvat
yhteiskunnan heikoimmassa asemassa oleviin ryhmiin. Aidosti "aktiivisessa sosiaalisessa
valtiossa” viranomaisten on luotava puitteet, jotka kannustavat yksiloita hakemaan
tyopaikkaa ja suojelevat heiddn elamidnlaatuaan ja elintasoaan myoés siind tapauksessa,
etteivat he onnistu saamaan ty6ta. TyOnantajia pitdisi myos "aktivoida” siind mielessa, etta
myo6s niiden on kannettava vastuu siitd, etteivat yhteiskunnan heikoimmassa asemassa
olevat ryhmat jaa muista jalkeen. Hallitukset, yritykset ja yksilot on saatava yhta lailla
kantamaan vastuunsa.

Useissa jasenvaltioissa on onnistuttu melko hyvin torjumaan joukkotyottomyytta. Naissa
valtioissa hallitukset ovat onnistuneet luomaan yksildille turvaa ja mahdollisuuksia
tarjoavat puitteet. Valitettavasti monissa maissa niin sanottu aktivoiva politiikka on
tarkoittanut sitd, ettd tyottomia hatyytetadn, elleivat he onnistu saamaan tyopaikkaa.
Vaikka me vihredt olemmekin samaa mieltd siitd, ettd vaarinkdytoksid on torjuttava,
katsomme myds, ettd kaikkien sosiaalietuuksien epdaminen yksiloiltd merkitsee sosiaalista
taantumista ja aiheuttaa viime kddessa vain vahinkoa.

Kuten edellisessa kappaleessa tuotiin jo esiin, me vihreit emme mydskain katso, etta
kaikki taloudellinen toiminta on samanarvoista ja ettd tyottomien pitdisi siksi ottaa vastaan
mika tahansa tyopaikka tyoehtoista, toimialasta tai tyon ja kodin vélisesta etdisyydesta
riippumatta. Kaikki ndma tekijat on otettava huomioon tyodnhakijoiden yksildllista
tilannetta arvioitaessa.

Lisdksi viranomaisten pitdisi pidattaytya ehdottomista vero- ja sosiaalikustannusten
leikkauksista, jotka johtavat ainoastaan verotukselliseen ja sosiaaliseen polkumyyntiin. On
paljon tehokkaampaa mukauttaa nditd kustannuksia luotujen tydpaikkojen ja yhtididen
tyovoiman sosiaalisen rakenteen mukaan.
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Konkreettisemmin ilmaistuna me vihredt esitdmme ehdotuksia, jotka liittyvdt neljddn
toisiaan tdydentdvdcdn nidkokohtaan.

1 Tyopaikkojen syntymisen edistiminen:

1

Viranomaisten pitdisi investoida ensisijaisesti vihredan talouteen ja
tyovoimavaltaisiin aloihin, jotka tuottavat sosiaalista lisdarvoa (henkilokohtaiset
palvelut, terveydenhuolto, opetus ja koulutus jne.).

Viranomaisten pitdisi erityisesti tukea yhteisotaloutta (pienentamalld voittoa
tavoittelemattomalla alalla sekd yhteisotalouden kriteerit tayttdvan
taloudellisen toiminnan parissa tyoskentelevien ihmisten sosiaalikuluja).

Viranomaisten pitdisi kehittda yhtendisid, paikallisia kehitysstrategioita, jotka
perustuisivat kaikkien paikallisten talous-, sosiaali- ja kulttuurialan toimijoiden
valisiin kumppanuuksiin, jotta ndma kehittdisivat yhteistydssa toimintaa, joka
on kytkoksissa paikallisiin tarpeisiin, resursseihin ja ominaispiirteisiin.

2 Tyomarkkinavalmiuksien tukeminen:

Viranomaisten  pitdisi  laatia = yhdessd  tyomarkkinaosapuolten ja
tyovoimatoimistojen kanssa johdonmukaiset ja jasennellyt tyollistymis- ja
kotoutumissuunnitelmat  erityisesti  heikoimmassa asemassa  oleville
vadestoryhmille.

Jasennellyissa suunnitelmissa pitdisi keskittya teknisten taitojen kehittimiseen
ja ottaa myds huomioon syrjaytymisen eri ulottuvuudet: asuminen,
terveydenhuolto, kulttuuri, julkisten palvelujen saatavuus, liikenne jne.

Koulutuksessa pitdisi keskittyd perustaitojen (kuten lukutaidon) hankkimiseen
ja henkilokohtaisten voimavarojen (kuten itsevarmuuden) kehittimiseen.
Suunnitelmien pitdisi kattaa kaikki vaiheet koulutuksesta tyoelamaan.

Viranomaisten pitdisi laatia kansalaisia suojelevat puitteet, jolla taataan, ettd
tyottomille maksetaan tyottdmyyskorvausta niin kauan kuin he osallistuvat
jasenneltyyn ohjelmaan, ja jolla suojellaan kansalaisten ehdotonta oikeutta
vahimmaistuloon. "Joustoturvasta” puhuttaessa etusijalle pitdisi asettaa "turvan”
kdsite, kun taas "jouston” pitdisi olla turvaan ndhden toissijainen, silld
edellytyksell, ettd olemassa on jo sopiva ja tehokas suojelujarjestelma.
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5 Tyo6n kestamdton luonne (toimiala, tydehdot, etdisyys kotoa) pitdisi katsoa

asianmukaiseksi syyksi, jonka perusteella tyoton voi Kkieltdytyda hanelle
tarjotusta tyosta.

3 Tyobajan jakamisen edistiminen:

1

Viranomaisten ja tyomarkkinaosapuolten pitdisi pyrkid kollektiivisin
neuvotteluin laskemaan enimmadistydaikaa kansallisesti tai alakohtaisesti.
Nykyisen poliittisen tilanteen valossa on ensisijaisen tirkeaa torjua politiikkaa
enimmaistydajan nostamiseksi ("suuremman tyétuntimddrin tekeminen
lisdtulojen ansaitsemiseksi”.)

Tyontekijoiden hyvinvointi parantaa ty6n tuottavuutta. Seka julkisen ettd
yksityisen sektorin tyOnantajien pitdisi tarjota tyontekijoille mahdollisuus
paattaa itse ajankaytostddn elamantilanteensa mukaisesti siten, ettd tyontekijat
voisivat esimerkiksi valita, haluavatko he enemmain vapaa-aikaa vai ansaita
enemman rahaa. Tdma olisi erityisen tarkeda pienten lasten vanhemmille. My0s
mahdollisuus pitdd opinto- ja vuorotteluvapaata lisdd hyvinvointia ja
tuottavuutta.

Viranomaisten ja tyomarkkinaosapuolten pitdisi edistdd yhdessd vahitellen
tapahtuvaa eldkkeelle jaamista, niin ettd idkkaita tyontekijoita kannustettaisiin
vahentdmaan tyontuntejaan vahitellen sen sijaan, ettd he siirtyvat suoraan
kokopaivatyosta kokopaivaelakkeelle.

4 Yhtdlaisten tyonsaantimahdollisuuksien edistiminen:

Vanhemmuudesta aiheutuvat kustannukset pitdisi jakaa isien ja Aitien
tyonantajien kesken, jotta sosiaaliturvamaksut eivat aiheuttaisi sukupuoleen
perustuvaa syrjintaa.

Niin sanotuille sosiaalisille yrityksille, jotka tyollistavat esimerkiksi
pitkdaikaistyottomia, pitdisi myontda verohelpotuksia yms.

Tasa-arvoa voitaisiin edistda positiivisen syrjinndn keinoin. Julkisen sektorin
pitdisi nayttaa esimerkkia palkkaamalla yhtd patevistd nais- ja mieshakijoista se,
jonka sukupuoli on aliedustettuna.

Viranomaisten ja tydmarkkinaosapuolten pitdisi torjua aktiivisesti kaikenlaista
tyomarkkinoilla ilmenevda syrjintdd ja edistdd tyossa kaikenlaista
moninaisuutta, joka voi liittyd esimerkiksi etniseen taustaan, sukupuoleen,
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vammaisuuteen, uskontoon tai vakaumukseen, ikadn tai seksuaaliseen
suuntautumiseen. Ndma ulottuvuudet on nadhtidva taloudessa pikemminkin
valtteina kuin taakkana.

Kestivat ja yleiset elikkeet

Me Euroopan vihreidt lupaamme, ettd otamme yhteisten toimiemme yhdeksi sosiaaliseksi
painopisteeksi vanhusten kéyhyyden torjumisen sekd ihmisarvoisen elamin takaamisen
vanhoille ihmisille.

Ikddntyneiden sosiaaliturva heiddn yhteiskuntaluokkaansa tai yhteiskunnalliseen
asemaansa katsomatta oli poliittinen tavoite jo kauan ennen nykyaikaisen
hyvinvointivaltion luomista. Vanhoille ihmisille tyypillinen kéyhyys oli yksi niistd suurista
yhteiskunnallisista epdkohdista, joiden torjumiseksi hyvinvointivaltio suunniteltiin. Vaikka
nykyaikaisen sosiaalipolitiikan syntymisestd onkin kulunut yli sata vuotta, vanhojen
ihmisten koyhyytta ei ole saatu poistettua yhdestdkdaan Euroopan maasta. Maat ovat toki
edistyneet asiassa huomattavasti, ja nykyisin joissakin maissa ikdihmisten kéyhyys on
vahdisempaa kuin koskaan ennen. Havaittavissa on kuitenkin myos uusia, kéyhyyden
kasvuun viittaavia merkkeja: vanhojen ihmisten koyhyys on selvasti yleistymdssa
seuraavien 10-15 aikana, ellei sita torjuta.

EU:n eri jasenvaltioissa on kidytdssa monenlaisia eldkejarjestelmid, ja jasenvaltiot kantavat
poliittisen vastuun niiden kehittdmisestd. Toisaalta eldkejarjestelmiin liittyy yhteisia
haasteita, joihin kaikkien yhteiskuntiemme on puututtava.

Euroopan vihredan puolueen tehtdvana ei ole laatia yleistd eldkejarjestelmad, silla ndiden
jarjestelmien juuret ovat syvalla kansallisissa perinteissa. Olipa jarjestelma mika tahansa,
me vihredt vastustamme markkinaldhtoistd ajattelua, jonka mukaan eldkejarjestelmét on
yksityistettdva, jotta ne voivat pysya vakaina vdestorakenteen muuttuessa ja nyKyisissa
kilpailuolosuhteissa.

Jotta eldkejdrjestelmistd voidaan tehdd kestdvid ja aidosti yleisid, me vihredt

katsomme, ettd

1 hallitusten on kannettava vastuunsa julkisten eldkejarjestelmien lujittamisesta ja
niiden Kkehittdmisestd kestdvddn suuntaan, silld ne ovat yleisid ja perustuvat
yhteisvastuuseen.

2 kaikilla elikejarjestelmilld on taattava sosiaalinen oikeudenmukaisuus ja
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osallisuuden edistiminen ja ettd niilldi on puututtava perustavanlaatuisiin
puutteisiin ja epdkohtiin, joihin vanhojen ihmisten koéyhyys perustuu. Tarkein
vaatimuksemme on se, ettd vanhuuden koéyhyyden vastaiset toimet koskevat
kaikkia: seka naisia ettd miehid, maan alkuperaisia kansalaisia ja maahanmuuttajia,
eri ammattien edustajia, ty0ssa olleita, pitkdan tyottomia seka niitd, jotka eivdt ole
koskaan olleet ansiotydssd. Kukin jasenvaltio ratkaiskoon itse, saavutetaanko tama
tavoite eldkejarjestelman vai sosiaalitukijarjestelméan avulla.

yksityisten jarjestelmien Kkayttoon ei pitdaisi kannustaa sosiaalisesti
epdoikeudenmukaisin verohelpotuksin.

elikemenojen tarpeellinen korotus on yksi suurimmista syistd, joiden vuoksi
sosiaaliturvajarjestelmdn rahoituksen rakennetta on uudistettava. Asiasta lisda
viimeisessa kappaleessa.

investoinnit on suunnattava uudelleen eldkerahastoihin. Talld hetkelld
valtaosaa eldkerahastoista kdytetddn keinotteluun ja niiden varoja investoidaan
sosiaalisesti vastuuttomaan ja kestdmattomdin toimintaan. Vihredt haluavat
suunnata niiden investoinnit uudelleen pakollisin toimenpitein kestdvaan
kehitykseen ja sosiaalisesti vastuulliseen toimintaan.

elikejarjestelmilla on  pyrittivdi sukupuolten tasa-arvoon. Koska
elakejarjestelmistd maksetaan yleensd eldkettd henkilon tekemien tydvuosien
mukaan, naiset ovat usein miehid heikommassa asemassa. Myds sukupuolten viliset
tuloerot johtavat usein siihen, ettd naisten eldkkeet ovat pienempid. Haluamme
muuttaa tdman  epdkohdan, koska uskomme sukupuolten viliseen
oikeudenmukaisuuteen. Koska epdvarmat tyOosuhteet yleistyvdit monilla
tyomarkkinoilla, tillaisissa vaikeissa olosuhteissa tydskentelevat ovat usein suoraan
matkalla kohti vanhuusidn koyhyyttd. Haluamme tdhdn muutoksen, koska
haluamme taata jokaiselle mahdollisuuden eldmaan kéyhyysrajan ylapuolella.

julkisista eldkejarjestelmistd on tehtiava aidosti yleisid. Koska yhd useammat
toimivat itsendisind ammatinharjoittajina eivatka siksi kuulu lakisdateisiin tai
yrityksen jarjestamiin eldkejarjestelmiin mutteivit myoskdan ansaitse riittavasti
voidakseen valita yksityisrahoitteisen vaihtoehdon, he ovat yhd suuremmassa
vaarassa joutua tilanteeseen, jossa heilld ei ole minkadnlaista turvaa vanhuuden
varalle. Haluamme korjata tdamdn epdkohdan liittdmalla ndma henkil6t julkisiin
elakejarjestelmiin.

oikeuksien siirrettivyys on turvattava, mutta verovelvoitteet on hoidettava.
Koska yhd useammat muuttavat uransa aikana EU:n eri jasenvaltioiden valilla, he
tormdavat lukuisiin hallinnollisiin ongelmiin halutessaan varmistaa, etteiviat he
menetd vanhuuden varalle ansaitsemaansa turvaa. Haluamme muuttaa tata
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tilannetta siten, ettd kaikki eldke-etuudet olisivat siirrettavissa kaikkialla EU:ssa.
Samalla on kuitenkin varmistettava, ettd jokainen hoitaa omat verovelvoitteensa.

9 kaikkien on saatava oikeus eldkepdiviin. Julkisen eldkejdrjestelmien, yksityisten
elakkeiden ja kansalaisten terveyden paranemisen ansiosta yhd useammat EU:n
kansalaiset voivat tehda vapaita valintoja elakevuosiensa suhteen eli he voivat elda
hyvdd elimida eldkkeelle jaityddn, ennen kuin vakava sairaus heikentaa
heidan toimintakykyaan. Osalta vanhuksista puuttuu tdma mahdollisuus: he eivat
pysy terveina yhta pitkadn, tai he saavat vain pienta eldketta tai eivat saa eldketta
lainkaan. Haluamme kehittda joustavia eldkejarjestelmia, joiden myota kaikki saavat
oikeuden eldkepdiviin. Joidenkin kohdalla tdma voi tarkoittaa mahdollisuutta jaada
varhaiseldkkeelle, toisten kohdalla puolestaan mahdollisuutta siirtaa eldkkeelle
jaamista.

10 EU:n jdsenvaltioiden valistd yhteistyota on edistettavda. EU:n jasenvaltioiden
hallitusten pitdisi sopia keskenaan vastavuoroisen, vuosittain kiytettdvan ja niiden
elakejarjestelmia koskevan raportointi- ja vuoropuhelumekanismin perustamisesta
Euroopan wunioniin. Taman pitdisi lisdtd avoimuutta ja mahdollistaa sen
vertaileminen, kuinka tehokkaasti kansallisilla eldkejarjestelmilld torjutaan
koyhyyttd, erityisesti heikommassa asemassa olevien ryhmien, kuten idkkaiden
naisten, maahanmuuttajien, suurperheiden vanhempien, epavarmassa tydsuhteessa
olevien ihmisten tai tyottomien koyhyytta. Euroopan parlamentti ja jasenvaltioiden
parlamentit pitdisi pyytad mukaan keskustelemaan naista raporteista. Tama auttaisi
jasenvaltioiden parlamentteja sddtamdan lakeja, jotka voisivat olla tarked apu
vanhojen ihmisten kéyhyyden torjumisessa.

Terve elama - ihmisen perusoikeus

Hyva terveys on hyvian eldmdn perusedellytys. Vihreille terveydellisten haittojen
ehkdiseminen on ensimmainen askel kohti timan tavoitteen saavuttamista. Ymparistomme
laatu, erityisesti veden ja ilman laatu, vaikuttaa terveyteemme. Yhteiskunnissamme
esiintyy syovan kaltaisia sairauksia niin paljon, ettd niistd on tullut ensisijainen kuolinsyy.
[Imastonmuutos tuo mukanaan uudenlaisia haasteita: sairauksien kirjo muuttuu, ja
kesadhelteet vaikuttavat heikoimpiin. Terveyteemme vaikuttavat myds sydmamme ruoan
laatu, ty6olomme, asumisen laatu seka tapa, jolla liikumme ymparistossamme. Meiddn on
turha yrittda vaikuttaa kaikkien ndiden tekijoiden terveysvaikutuksiin, ellemme puutu
ensin niiden taustalla oleviin syihin.

Koska oikeus terveeseen elamddn on yksi ihmisen tarkeimmistd perusoikeuksista, me

vihredt katsomme, ettd hallitukset ovat ensisijaisesti vastuussa terveyspolitiikasta - seka
sairauksien ennaltaehkdisyyn ettd niiden hoitamiseen liittyvista nakdkohdista.
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Terveydenhuolto on yleishyddyllinen palvelu. Tastd syystd yleinen etu on asettava
markkinoiden lakien edelle, jos nima ovat keskendan ristiriidassa.

Hallitusten on pyrittava ensisijaisesti varmistamaan, ettd yhteiskunnan jokaisella jasenella
on mahdollisuus kayttda laadukkaita terveydenhuoltopalveluja. Kukaan ei saa jaada vaille
nditd palveluja yhteiskunnalliseen asemaan katsomatta. Tama edellyttda sitd, ettd
heikoimmassa asemassa oleviin sosiaalisiin ryhmiin on kiinnitettdva erityistd huomiota,
koska kestavalla terveyspolitiikalla on tdhdattava ensisijaisesti siihen, ettd palvelut ovat
yleisid, kattavia ja kohtuuhintaisia. Lisdksi me vihreiat katsomme, ettd ihmisille on
tarjottava terveydenhuoltopalveluja, myods mielenterveyspalveluja, mahdollisimman
lahelld heiddn kotiaan. Tdma edellyttda terveydenhuoltopalvelujen tarjoajien tiivista ja
monipuolista verkostoa, johon kuuluu niin yleisladkareita, yhdistyksia ja paikallissairaaloja
kuin suuriakin laitoksia, jotka Kkykenevdt hoitamaan vaikeimpia tapauksia. Tastd
niakokulmasta katsomme, ettd yleisladkirit ja muut ensivaiheessa konsultoitavat
asiantuntijat (lastenldakarit, gynekologit, hammaslaakarit jne.), jolla on pitkdaikainen ja
luottamuksellinen suhde potilaisiinsa, ovat keskeisessd asemassa terveydenhuollon
tehokkuuden ja tuloksellisuuden varmistamisen kannalta.

Tamin dokumentin muissa Kkappaleissa sekd Euroopan vihredn puolueen muissa
asiakirjoissa on lisdtietoa, jossa Kkasitellidn monia konkreettisia ja erityisesti
ennaltaehkaisevid toimenpiteitd, joilla voidaan parantaa kansalaisten terveytta.

Erityisesti terveydenhuollon osalta me vihreat ehdotamme

1 etta hallitukset tukisivat aktiivisesti terveellisid elimdintapoja edistamalla
terveitd valintoja, jotka liittyvat ravintoon, liikuntaan, harrastuksiin, alkoholin,
tupakkatuotteiden ja muiden pdihteiden kulutukseen, perhekasvatukseen,
sukupuolitautien (my6s HIV:n) levidmisen ehkdisemiseen jne. Myos vastuulliseen
ajotapaan pitdisi kiinnittaa erityistd huomiota, silla tieliikenneonnettomuudet ovat
edelleen merkittdva kuolinsyy eri puolilla Eurooppaa. Tahdn pitaisi pyrkia
tehostamalla tiedotuskampanjoita ja lisddamalla lapsille suunnattuja opetusohjelmia.

2 etta EU ja jadsenvaltioiden hallitukset parantaisivat tydympariston
turvallisuudesta ja terveellisyydestd annettua lainsdddantdéa. Katsomme, etta
tyontekijoitd on suojeltava melun, auringon aiheuttaman sateilyn ja muun sateilyn,
lilan kuumien tyodolojen ja pitkien tyo6aikojen Kkaltaisilta vaaratekijoilta.
Lainvalvontatoimia on tehostettava talla alalla.

3 etta EU lakkauttaa kaikki jdljelld olevat, tupakkateollisuudelle maksettavat
tuet, jotka ovat edelleen osa yhteistda maatalouspolitiikkaa.

4 etta EU Kkannustaa jasenvaltioita tekemadian yhteisty6td niiden
terveydenhoitojarjestelmien laadun parantamiseksi. Me vihredt ehdotamme EU:n
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laajuisia toimintasuunnitelmia tiettyjen tautien hoidon parantamiseksi. Tahdn on jo
ryhdytty syovan hoidon alalla. Lisaksi EU:n pitdisi sddtaa terveydenhoidon laatua
koskevista vihimmaisvaatimuksista.

5 ettd hallitukset ryhtyvat toimiin varmistaakseen, etta eri puolilla EU:ta on
kdytettivissdi nyt ja tulevina vuosina riittavasti hyvin Kkoulutettuja
terveydenhuollon ammattilaisia. Tiiviin ja monipuolisen
terveydenhuoltopalveluverkoston luomiseksi meiddan on koulutettava ladkareitd -
erityisesti ladkareitd, joiden puoleen potilaat ensisijaisesti kaantyvat -
sairaanhoitajia sekd muita terveydenhuoltohenkilokuntaa avustavia henkil6ita ja
tarjottava riittdvan monelle mahdollisuus ammattinsa harjoittamiseen.

6 rajat ylittavin terveydenhuollon suhteen, ettd jasenvaltioiden
terveydenhuoltopalvelujen vilistd koordinointia on parannettava, jotta voidaan
varmistaa, etteivit maasta toiseen matkustavat ihmiset, joiden maarda kasvaa
jatkuvasti, kohtaa tarpeettomia ongelmia. Lisdksi on toteutettava toimenpiteita,
joilla selvennetddn vastuut rajat ylittdvadn terveydenhuoltoon liittyvissa
tapauksissa ja varmistetaan, ettei kansalaisten mahdollisuus ldhted hoidettavaksi
EU:n toiseen jasenvaltioon ja saada kuluista korvausta vaaranna kansallisten
sosiaaliturva- ja terveydenhuoltojdrjestelmien kestavyytta.

7 EU:n tason koordinointia rajat ylittdvien terveydenhuoltopalvelujen alalla
ilmenevien petosten ja korruption torjumiseksi ja sen varmistamiseksi, etta rahat
todella kdytetddn terveydenhuoltoon. Kannatamme esimerkiksi
terveydenhuoltopalvelujen rajat ylittdvadn Kkoordinointiin liittyvdn hallinnon
parantamista seka lddkevadrennodsten myynnin ja kdyton torjunnan tehostamista.

8 ettd EU:hun Kkehitetiin ja EU:ssa yllipidetain terveydenhuollon
infrastruktuuria, joka ei ole riippuvainen niin sanottujen julkisen ja yksityisen
sektorin kumppanuuksien kaltaisista jarjestelmistd, jotka tarjoavat kansalaisille
palveluja mutta aiheuttavat valtavat kustannukset tuleville veronmaksajille.

9 etta Kkansallisten terveydenhuoltojirjestelmien hallintoa Kkehitetidan

demokraattisempaan suuntaan ottamalla esimerkiksi potilaat tahin ty6hoén
mukaan.

Sosiaalinen hyvinvointi - arvo, ei pelkka kustannus
Tapa, jolla hyvinvointivaltio rahoitetaan, vaihtelee maasta toiseen. Rahoitus on peraisin
joko veronmaksajien maksamista verovaroista, tai se jarjestetddn tyovoiman suorittamin

sosiaaliturvamaksuin. Useimmissa maissa kaytetddn kummakin rahoituslahteen
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yhdistelmaa.

Useimmat hyvinvointivaltiot ovat kohdanneet viimeisten kahdenkymmenen vuoden aikana
taloudellisia vaikeuksia eri syistd. Ensinndkin ty6ttdmyys ja sosiaalinen syrjaytyminen ovat
lisdnneet menoja monissa maissa. Toiseksi terveydenhuoltoalaa on tdytynyt laajentaa
yhteiskuntiemme ikddntymisen, uusien tautien ilmenemisen seka yha kalliimpien hoitojen
vuoksi. Kolmanneksi vaeston ikddantyminen merkitsee sitd, ettd yhteiskunnan on kadytettava
entistd enemmadn varoja eldkkeisiin. Eldkettd maksetaan yhd useammalle ja yha
pidempaddn, ja hyvinvointivaltion on vastattava uuteen kasvavaan tarpeeseen:
myohdisvanhuudessa syntyvdadn avuntarpeeseen. Neljdnneksi valtioiden on varattava
enemman madrdarahoja koulutukseen, silla nykytaloudessa tyontekijoiden taidot ovat
kilpailun kannalta keskeisessd asemassa. Viimeisenda muttei vahdisimpana verokilpailu ja
veroparatiisit ovat pienentdneet tuloja, joilla jdsenvaltiot voivat rahoittaa naitd kasvavia
tarpeita. Esimerkiksi yritysverot ovat pienentyneet EU:ssa reaalisesti keskimaarin
10 prosenttiyksikkoa viimeisten 10 vuoden aikana jasenvaltioiden valisen verokilpailun
vuoksi.

Katsomme, ettd hyvinvointijarjestelmiemme rahoitusongelmiin on puututtava, muttemme
usko tavanomaisen yhdistelman - yksityistimisen ja hyvinvointisddnnosten heikentdmisen
- tarjoavan ratkaisua asiaan. Sosiaalietuudet (eldkkeet, tyottomyyskorvaukset jne.) ovat
monille ainut tulonldhde taikka investointi, jonka varaan tuleva elamd rakennetaan
(opintotuki yms.).

Koska bruttokansantuotteessa mitattuna emme ole koskaan olleet nidin ”"rikkaita”, on
ristiriitaista, ettemme kykene rahoittamaan sosiaalisia ohjelmia torjuaksemme riskeja,
joita kykenimme torjumaan aikaisemmin. Me vihredt olemme vakuuttuneita siitd, ettd
voidaksemme puuttua vdestorakenteen kehitykseen ja lisitdksemme sosiaalista
osallisuutta  Euroopassa  meiddn on  kaytettdvd  entistd  suurempi  osa
bruttokansantuotteestamme hyvinvointiin - siitdkin huolimatta, ettd otamme huomioon
ennaltaehkdisevan terveydenhuollon ja tyottdomyyden vahentdmisen myonteiset
vaikutukset. Tama on meille sekd tdrked eettinen velvollisuus ettd sijoitus
tulevaisuuteemme.

Edelld esitetyn perusteella me vihredt ehdotamme seuraavia toimenpiteita:

1 Uusi vihred sopimus. EU:n ja sen jasenvaltioiden yhteinen aloite, jolla edistetddn
vihreiden investointien uutta aaltoa. Ndin valmistellaan taloutta 6ljyn jalkeiseen
aikaan ja ehkdistddn ilmastonmuutoksen pahenemista. Samalla tdma kasvattaa
hyvinvointijarjestelmén tuloja ja vahentda ty6ttomyyttd, koska nama investoinnit
luovat miljoonia tydpaikkoja muun muassa uusiutuvan energian, joukkoliikenteen,
luomuviljelyn ja vihredn rakentamisen Kkaltaisille aloille (ks. tarkempia tietoja
asiakirjasta "Vihrea taloudellinen visio Euroopalle”).

29/29 <PathFdR>DV\749782FI.doc</PathFdR>



Fl

2 Ennaltaehkiisevin terveydenhuollon asettaminen etusijalle ja luopuminen

pelkdstdan sairauksien hoitoon suuntautuneista terveydenhuoltojarjestelmista.
Ennaltaehkdisy = voi pienentdd voimakkaasti yleisid  hoitokustannuksia
(sairauslomien, ladkemadardysten yms. vihenemisen muodossa). Tama tarkoittaa
sitd, ettd terveydenhuoltojdrjestelma toimii tehokkaammin ja tuloksekkaammin ja
edistda niin terveyttimme kuin talouttammekin.

Hyvinvointijarjestelmien rahoituspohjan laajentaminen esimerkiksi voitoista,
padomatuloista ja energian kulutuksesta saatavilla verotuloilla. Padoman ja
yritysten on suoritettava oma osuutensa veroista ja sosiaaliturvamaksuista. Tdma
edellyttaa sitd, ettd toimia, joilla torjutaan vero- ja sosiaalimaksupetoksia ja
yrityksia valttyd verojen ja sosiaalimaksujen maksamiselta, on voimistettava ja
tehostettava. Euroopan unionista voi olla eniten hyotya siltd osin, ettd se voi asettaa
ja panna voimaan ndilld aloilla sekd yhtendistettyja verokantoja ettd eriytettyjaz
vahimmaisveroasteita. Aidosti sosiaalinen Eurooppa tarvitsee myos eurooppalaista
veropolitiikkaa.

Yksityishenkiloiden epiareilujen verokannusteiden poistaminen. Valtiot ovat
ottaneet kayttoon verohelpotuksia kannustaakseen ihmisid eldkesadstamisen
pariin. Monissa tapauksissa nama julkiset varat olisi kdytetty tasapuolisemmin ja
tehokkaammin, jos ne olisi suunnattu julkisiin eldkejarjestelmiin. Yksityisten
jarjestelmien kayttoon ei pitdisi kannustaa sosiaalisesti epdoikeudenmukaisin
verohelpotuksin.

Tyonantajien verohelpotusten ja alennettujen sosiaaliturvamaksujen
tarkasteleminen Kkriittisesti. Monissa EU:n jasenvaltioissa tyodnantajille on
myonnetty kaikenlaisia verohelpotuksia ja sosiaaliturvamaksualennuksia.
Katsomme, ettd niiden tehokkuutta pitdisi tarkastella kriittisesti (milla tarkoitamme
esimerkiksi sitd, kuinka paljon niiden avulla on luotu uusia ty6paikkoja ja kuinka
laadukkaita nama tyopaikat ovat). Me vihreit kannatamme verojen ja
sosiaaliturvamaksujen mukauttamista sosiaalisten ja ekologisten Kriteerien
mukaisesti.

2

? Toisin sanoen uusissa jasenvaltioissa sovellettaisiin suhteellisen matalaa

vahimmaisveroastetta niiden ottaessa muita maita kiinni, kun taas EU:n vanhoissa
jasenvaltioissa sovellettaisiin korkeampaa veroastetta.
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Jatkotoimet

Sosiaalisen Euroopan rakentaminen on ollut mantra, jota monet ovat toistaneet
vuosikymmenid. Vaikka EU:n kansalaisten elintaso on maailman korkeimpia, painimme
silti vakavien sosiaalisten ongelmien parissa. Tuloerot kasvavat, epdkohdat, joista
luulimme jo selvinneemme, ovat palaamassa, aivan lilan moni lapsi jaa
koulujarjestelmiemme ulkopuolelle, ja monien vanhusten elinolot ovat kohtuuttoman
huonot. Syrjintaa esiintyy edelleen aivan liikaa, ja eldke- ja terveydenhuoltojdrjestelmien
rahoitus on uhattuna.

Meille vihreille sosiaalinen Eurooppa ei ole pelkkd mukava ylimdardinen lisd EU:n
yhtendismarkkinoihin. Sosiaalinen Eurooppa, joka todella tarjoaa kaikille mahdollisuuden
ja voimavaroja eldd henkisesti rikasta ja yhteisvastuullista eldmda kunnioittaen
planeettamme rajoja ja ottaen huomioon tulevat sukupolvet, on paitsi keskeinen osa
eurooppalaista identiteettid myos tarkeaa tulevan menestyksemme kannalta. Mahdollisuus
elad terveend, saada kohtuulliset tulot, asua asunnossa, jota voi kutsua kodiksi, kehittda
omia kykyjdan ja taitojaan lapi koko elaman, tehda tyydyttavaa tyotd, joka tuottaa lisdarvoa
yksilolle ja yhteiskunnalle, perustaa perhe ja eldd pitkddn ja terveend tasa-arvoisessa
yhteiskunnassa on osa lupausta, jonka EU on antanut kansalaisilleen ja joka koskee kaikkia
etniseen alkuperddn, ikaan, sukupuoleen, uskontoon tai vakaumukseen, seksuaaliseen
suuntautumiseen tai mihinkddan vammaisuuteen katsomatta.

EU:n jasenvaltioiden hallitusten on otettava jilleen keskeiseksi tavoitteekseen tdman
lupauksen pitdminen. Euroopan unionin on naytettidva korkeimman tason toimijana
esimerkkid, osoitettava aloitteellisuutta ja asetettava kunnianhimoiset tavoitteet ja normit
sosiaalipolitiikan alalla. Niiden on oltava aivan yhta sitovia kuin ne tavoitteet ja normit,
joiden pohjalta luotiin sisdmarkkinat ja otettiin euro kayttéon. Vihreille sosiaaliset
tavoitteet eivat ole yhtddn sen pehmedmpia kuin taloudenkaan tavoitteet.

Historia on osoittanut, ettei sosiaalisten saantdjen tiukentaminen estd talouskehitysta. Sita
vastoin sosiaalisten saidntéjen heikentdminen on EU:lle varmin tapa ajautua
syoksykierteeseen, joka koyhdyttaa sitd kokonaisuudessaan. Eurooppa on toki ollut
etunendssa hyodyntimassa planeettamme voimavaroja, mutta se on myods ollut
ensimmadisen joukossa rakentamassa sosiaalisesti kestivimpada yhteiskuntaa. Emme saa
luopua tasta unelmasta nyt, kun kansat eri puolilla maailmaa tavoittelevat paitsi aineellista
mukavuutta my0s parempaa eldmanlaatua. Sen sijaan koko maailman vadestén on nyt aika
valita kestiva kehitys, ottaa opiksi menneisyydestd ja vahentdd voimakkaasti
uusiutumattomien resurssien kulutusta ja kasvihuonekaasupaastoja.

Tama ei tapahdu itsestddan Euroopassa eikd muualla maailmassa. Haasteet ovat suuria:
koulutuksen tarjoaminen, terveydenhuoltopalvelujen turvaaminen ja niiden tarjoaminen
kaikille kohtuulliseen hintaan, kéyhyyden ja syrjinndn torjuminen ja sosiaalijarjestelmien
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rahoituksen sailyttiminen terveelld pohjalla ei ole helppo tehtdava. Se edellyttaa kaikkien
toimijoiden osallistumista. Kansalaisille vastuussa olevan hallinnon - niin
paikallishallinnon kuin EU:nkin hallinnon - on tehtdva uudelleen aloite ja maariteltdava
painopisteet, joiden avulla pyritddn sosiaalisiin tavoitteisiin. Lyhyesti sanottuna ihmiset on
otettava uudelleen ohjelmien keskipisteeksi. Myos kaikenkokoisten yritysten on vastattava
uusiin haasteisiin. Niiden on korvattava tasapainoisella tavalla tavoitteensa - eli arvon
tuottaminen osakkaille - uudella tavoitteella eli arvon tuottamisella sidosryhmille. Samalla
myos meidan kaikkien kansalaisten on toimittava vastuullisella tavalla eri rooleissamme
esimerkiksi kuluttajina, opiskelijoina, tyontekijoina (olimmepa palkansaajia tai emme) tai
yritysjohtajina. Aidosti sosiaalinen Eurooppa hyodyttda meitd kaikkia, mutta se toteutuu
vain, jos me kaikki kannamme oman, suuren tai pienen kortemme kekoon tdman uuden
yhteiskunnan rakentamiseksi.

11. lokakuuta 2008

Montreuil, Ranska

-
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